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Ozet: Bu arastirma Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu égrencilerinin demografik verileri ile gelecekteki
ekonomik beklentileri arasindaki iliskiyi belirleyebilmek amaciyla yapilmistir. Arastirma Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 6grencileri ile 2020-2021 egitim-6gretim yil1 giiz doneminde anket yontemiyle online olarak
uygulanmistir. Arastirmaya 376 6grenci katilmistir. Arastirma sonuglari ki-kare yontemiyle SPSS 20 programi
araciligiyla analiz edilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6grencilerin mezuniyet sonras1 mesleki beklentileri,
ekonomik kosul beklentileri, yurtici veya yurtdisinda c¢alisma beklentileri, 6grencilerin egitimleri esnasinda
6grendigi becerilerin is bulma konusunda digerlerinden pozitif yonde ayiracagini diisiiniiyor musunuz sorusu, is
olanaklar1 beklentileri ile 6grencilerin demografik verileri arasindaki bazi degiskenlerle iliskili oldugu tespit
edilmistir. Arastirma sonuglar1 tablolar halinde gosterilmistir. Arastirma sonuclarina gore Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokullarindaki 6grencilerin istihdamina katki saglayacak sekilde yeniden planlanmasi
onerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Beklenti, Ekonomi, Saglik Hizmetleri MYO.

Analysis Of The Relationship Between The Demographic Features Of Healthcare
Vocational School Students And The Future Economic Expectations

Abstract: This research was carried out to determine the relationship between the demographic data of Health
Services Vocational School students and their future economic expectations. The research was conducted online
with the students of vocational of health school in the fall semester of the 2020-2021 academic year using a survey
method. 376 students participated in the study. The research results were analyzed with the chi-square method
using the SPSS 20 program. According to the results of the research, it has been determined that there are some
variables between the students 'professional expectations after graduation, economic conditions expectations,
working at home or abroad, do you think that the skills learned during their education will distinguish them
positively from others in finding a job, job opportunities expectations and students' demographic data. Research
results are shown in tables. According to the results of the research, it is recommended that Health Services
Vocational School’s be re-planned in a way to contribute to the employment of students.
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GIRIS

Beklenti, hentiz gerceklesmemis bir olay ile ilgili,
gecmis bilgiler
dogrultusunda var olan verilere bakarak bir
gercekligin nasil olusacagini tahmin etme
sturecidir. Bir toplumda karar
beklentileri ile gerceklesen sonuglar elde edilen
bilgiler dogru ve tutarh oldugunda, genelde ayni
yonlii olarak ortaya c¢ikmaktadir (Egilmez,
2020). Saglik isgiiclinii olusturan yetismis saglik
calisanlari da ellerinde var olan politikacilarin ve
Saglik Bakanligi'nin agiklamalari, atama sayilari,
kendi alanlarindaki mezun sayilari, iilke
ekonomisini algilayis sekilleri gibi ¢esitli gecmis
ve glncel veriler araciligiyla gelecekleri

deneyimler ve  giincel

alicillarin

hakkinda ekonomik beklentiler icerisine
girebilmektedirler (Oztiirk, 2017).
Saglik isgilicii ¢esitli okullar tarafindan

yetistirilmektedir. Bunlardan bir tanesi de Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokullaridir (SHMYO).
Bu okullar, tUniversiteler bilinyesinde saglk
teknikeri yetistirmek amaciyla olusturulmus,
tekniker unvani veren Kkuruluslardir (Yiksek
Ogretim Kurumu Meslek Atlasi, 2019). Tekniker
unvani, 3795 sayili kanuna gore lise sonrasinda
2 yilik meslek yiiksekokulu egitimi alanlara
verilmektedir. Saglik teknikeri, Saglik Bakanlig1
veya 0Ozel saghk kuruluslarinin cesitli
kademelerinde calisan, temel diizeyde saglik
bilgi ve becerisini edinmis, biiro isleri ve tibbi
cihazlarin hazirlanmasi ve kullanilmasinin yani
sira hastalarin ilk miidahalesi, tedavisi,
rehabilitasyonu gibi cesitli kademelerde yer alan
2 wyillik meslek egitimi almis,
yliksekokulu mezunu calisanlardir. Tiirkiye’'de
mesleki egitimi tercih edenlerin baz1 6zellikleri
dikkat cekmektedir. Bu okullarda okuyanlarin
genel 6zellikleri incelendiginde, sosyo-ekonomik
ve egitim diizeyi disiik ailelerden geldikleri, bir
an Once egitim alip is bulmak isteyenlerden
olustuklar1 goriliir (Erdogan ve Akin, 2016; Sen
ve ark., 2016; Glimis ve Sen, 2018; Kahya, 2020;
Olgun ve Yildirim, 2019; Taskiran ve ark., 2020).
Is beklentilerinin meslek egitimi vermeyen
okullara gore daha yiiksek oldugu (Cicek ve Unli,
2019), ogrencilerin is bulma endisesini yogun
olarak yasadiklari (Benli ve Acar, 2017; Kiiciik ve
ark. 2019), bu nedenle daha ¢ok is giivencesi

meslek

sunan kamuda calismak istedikleri (Bardakg;,
2019; Kaval ve Gokoglan, 2020; Tagkiran ve ark.,
2020), meslek egitimi programlarini se¢im
nedenlerinin (Oztﬁrk ve ark., 2016), mesleklerini
yapma istekliliklerinin (A¢ikg6z, 2019; Temel ve
ark., 2020), egitim aldiklar1 programin ve sosyo-
demografik 6zelliklerinin (Tuncer, 2011; Contuk
ve Nas, 2019; Temel ve ark., 2020) is bulma
kaygisini etkiledigi belirtiimektedir (Oztiirk ve
ark., 2016). Mezunlar ise girme siirecinde ve
isten istedikleri geliri elde etme yoniinde de
sorunlar yasadiklarini ifade etmislerdir (Acar,
2020; Baltaci, 2020; Temel ve ark., 2020). Ayrica
meslek yliksekokulunda egitim goérenlerin ilk yil
ve son yil is bulma beklentilerinin degistigi
gozlenmektedir (Contuk ve Nas, 2019).
Gliniimiiz meslek yiiksekokulu egitimi alanlar
daha ¢ok Z kusagi diye tarif edilen toplum
kesiminden olusmaktadir. Bu kesimin iyi bir
icret, terfi olanaklar1 ve is glivencesi pesinde
kostugu bilinmektedir (Kizildag ve Cansever,
2019; Golpek ve Yildiz, 2019; Turan ve Kayikgs,
2019). Egitim alan oOgrenciler arasinda bazi
programlarda gelecek beklentileri olumlu
yondeyken (Unli ve ark, 2019), baz
programlarda meslegini yapmay1 diisiinen
O6grenci oram1 ile yurt disinda c¢alisma
istekliliginin  yiiksek oldugu goriilmektedir
(Benli ve Acar, 2017). Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) verilerine gore teknisyenler, teknikerler
ve yardimcl profesyonel meslek mensuplarinin
Tiirkiye'de 2019 yili yillik gelirleri ortalamasinin
37959 TL, aylik gelir ortalamasinin 3163 TL
oldugu belirtilmektedir (TUIK, 2021).

2019 yih itibariyle Yiiksek Ogretim Kurumu
Meslek Atlas1 araciligiyla elde edilen bilgilere
gore arastirmada Orneklem grubu olarak
diigiiniilen Ag1z ve Dis Saghg, Fizyoterapi, ilk ve
Acil Yardim, Yash Bakimi programlarina yerle-
sen Ogrenci sayilar1 Tablo 1’de belirtilmigtir.

Tablo 1. Programlara Gore Yerlesen Ogrenci Sayilar
(Yiiksek Ogretim Kurumu Meslek Atlasi, 2019).

Program Adi Yerlesen Doluluk

Ogrenci Oram
Sayisi

Ag1z ve Dis Saghig: 4284 %94.7

Fizyoterapi 6620 %95

Ik ve Acil Yardim 12748 %98.8

Yash Bakimu (Orgiin) 5450 %99

Yash Bakim (Acik) 2395 %93.4
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Tablo 1'deki programlara yerlesen 6grencilerin
egitim aldig1 programlarin istthdam durumu
incelendiginde, 11k ve Acil Yardim programinda
yaklasik 50.000 mezunun atama bekledigi
ortalama her y11 1000-2000 aras1 atama yapildigi
(Kamubiz, 2020) belirtilmektedir. Yash Bakimi
programinda yaklasik 35.000 mezun oldugu ve
kamuda istihdaminin yeterli olmadig1 ifade
edilmis (Oztiirk, 2019), fizyoterapistlik meslegi
icin 2018 yilinda mezunlarin %50’sinin issiz
oldugu ve issizlik oraninin artmaya devam
edecegi (Algun ve Diiger, 2019) 6ngorilmiistir.
Ag1z ve Dis Saglig1 programi diger programlarda
oldugu gibi mezun sayilar1 hizla artan ancak
heniiz istihdam
programlardandir. Ogrencilerin bu programlara
gelme beklentilerinin siklikla is bulma y6niinde
olmast  dolayisiyla
ekonomik beklentilerinin bilinmesi oldukca
onemlidir. Bu nedenle SHMYO o6grencilerinin
demografik ozellikleri ile ekonomik beklentileri
arasindaki iliskiyi belirleyebilmek amaciyla bu
arastirma planlanmistir.

sorunu gorinmeyen

Ogrencilerin  gelecek

GEREC ve YONTEM

Arastirma, alan yazin dogrultusundaki bilgilere
dayanarak  olusturulmus anket  formu
aracilifiyla uygulanmistir. Anket formu 25
¢oktan
Sorulardan 19 tanesi 6grencilerin demografik
ozelliklerini belirlemeye yo6nelik, 6 tanesi
gelecek ile ilgili beklentileri 6l¢gmek igindir.
Anket uygulanmadan énce Izmir Katip Celebi
Universitesi Sosyal Arastirmalar Etik
Kurulundan etik onay alimmistir (04.09.2020
tarihli 2020/09-12 sayili karar). Anket Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda 1. Sinif ve 2.
Simnif odgrencilerinin tiimiine, 6grenciler ve
O6gretim  elemanlarinin  haberlesmek igin
kullanmakta oldugu Whatsup 6grenci gruplari

secmeli  sorudan  olusmaktadir.

araciligiyla, gerekli etik bilgilendirme yapilarak
2020-2021 glz doneminde online olarak
uygulanmistir. Uygulama o©ncesinde anket
sorularinda herhangi bir sorun olup olmadigi,
anlasilma durumu, segeneklerin uygunlugu,
onyargilarin varligi, sorularin yonlendirme
yapip yapmadigl, olciilmek istenilenle sorunun
aynt amaca m1 yonelik oldugu gibi
degerlendirmeleri yapabilmek icin en az 20
O0grenci ile online ©6n test yapilmis, test
sonucunda herhangi bir 6neri gelmemistir. Nihai
diizen sonrasinda anketler tiim okula
Online  anket
esnasinda Ogrenciler formu yalmz bir kez
doldurabilmisler, anketi gonderdikten sonra
tekrar diizenleyememislerdir. Anket sorularinin
gonderimi
saglanamamistir. Arastirmanin sonuglar1 SPSS

uygulanmistir. uygulamasi

timu doldurulmadan form

20 programi araciligiyla sayi-ylizde ve ki-kare
analizi yardimiyla ¢éziimlenmistir. Arastirmanin
tek merkezli olarak yapilmis olmasi, bu
merkezde 4 programin bulunmasi ve Covid-19
pandemi doneminde yapilmasi arastirmanin
kisithliklarini olusturmaktadir.

BULGULAR

Arastirmanin bu kisminda arastirma sonucunda
bulgular  tablolar  halinde
sunulmustur. Tablolarda sunulan bulgular

elde edilen

arastirmaya katilan o6grencilerin demografik
ozellikleri (Tablo 2) ile arastirmaya katilan
6grencilerin ekonomik beklentileri (Tablo 3)
arasindaki iliskide anlamli bulunan sonuglardan
olusmaktadir. Anlamsiz iliski bulunan sonuglar
tablolarda gosterilmemistir. Demografik veriler
icerisinde olup da tablolarda yer almayan
degiskenlerle, ekonomik beklentiler arasinda
herhangi bir anlaml iliski olmadig1 sdylenebilir
(p>0.05).

Tablo 2. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Demografik Ozellikleri

Program? Say1 (n) Yiizde (%)
Ag1z ve Dis Saghgi 110 29.3
Fizyoterapi 80 21.3

Ilk ve Acil Yardim 123 32.7
Yasli Bakimi 63 16.8
Simif?

1.smif 206 54.8
2.smif 170 45.2
Cinsiyet?
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Kadin 256 68.1
Erkek 120 319
Yas?

17-21 328 87.2
22 ve listil 48 12.8
ikamet durumunuz?

Ailem egitim aldigim sehirde yasamiyor 252 67.0
Ailemle birlikte egitim aldigim sehirde yasiyorum 124 33.0
Anne egitim diizeyi?

[Ikdgretim ve alti 301 80.1
Lise 58 15.4
Universite (Onlisans, Lisans, Yiiksek Lisans) 17 4.5
Baba egitim diizeyi?

[Ikégretim ve alti 218 58
Lise 103 27.4
Universite (Onlisans, Lisans, Yiiksek Lisans) 55 14.6
Anne-Babamzin evlilik durumu?

Evli 347 92.3
Bosanmis 29 7.7
Anne-Babanin yasama durumu?

Annem sag babam vefat etti 16 4.3
Annem vefat etti babam sag 2 0.5
Ikisi de sag 357 94.9
ikisi de vefat etti 1 0.3
En uzun yasanilan yerlesim yeri?

Koy 77 20.5
flge 113 30.1
il 186 49.5
Kardes sayiniz?

1-2 200 53.2
3-4 102 271
5 ve lizeri 59 15.7
Yok 15 4.0
Ailenizin gelir durumu?

Gelirimiz giderimizden az 134 35.6
Gelirimiz giderimize denk 214 56.9
Gelirimiz giderimizden fazla 28 7.4
Ailenizde calisan Kisi sayisini belirtiniz?

0 28 7.4
1 219 58.2
2 102 271
3 21 5.6
4 ve Usti 6 1.6
Universite egitiminiz esnasinda egitim masraflarimizi nasil karsiliyorsunuz?

Ailem + Burs/Kredi 57 15.2
Ailem 187 49.7
Burs/Kredi 42 11.2
Kendim + Burs/Kredi 15 4.0
Kendim 43 11.4
Diger 13 3.5
Universite egitiminiz esnasinda gelir getirici bir iste calisiyor musunuz?

Kamu ¢alisaniyim 10 2.7
Kendime ait isyerim var 6 1.6
Ozel sektorde tam zamanh calisiyorum 7 19
Ozel sektdrde yar1 zamanl calisiyorum 38 10.1
Calismiyorum 315 83.8
Universite yasaminizda yaklasik olarak aylik harcamamz ne kadardir?

0-500 TL 111 29.5
501-1000 TL 159 42.3
1001-1500 TL 61 16,2
1501-2000 TL 29 7,7
2001-2500 TL 10 2.7
2501 TL ve lzeri 6 1.6
Universite tercih sebebinizi belirtiniz?

Ailemin istegi dogrultusunda 17 4.5
Egitim almak istedigim béliim oldugu i¢cin 226 60.1
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Hatali tercih yaptim 11 2.9

[s garantisi oldugu icin 48 12.8

Sinav puanim bu boéliime yettigi icin 64 17.0

Universite mezunu olmak istedigim icin 10 2.7

Yeniden iiniversite tercih hakkiniz olsaydi egitim aldigimiz program

yeniden tercih eder miydiniz?

Evet 193 51.3

Hayir 75 19.9

Kararsizim 108 28.7

Ailenizde saglik ¢alisani var midir?

Evet 57 15.2

Hayir 319 84.8

Toplam 376 100
Tablo 3. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Ekonomik Beklentileri

Mezun olduktan sonra ¢alisma seklinizin nasil olmasini bekliyorsunuz? Say1 (n) Yiizde (%)

Kamu ¢alisani olacagim 246 65.4

Kendi isimin sahibi olacagim 30 8.0

Ozel sektérde calisacagim 57 15.2

Issiz kalacagim 43 11.4

Mezuniyet sonrasi mesleki beklentiniz nedir?

Egitimimi arttirip meslegimle ilgili kariyer yapmak istiyorum 163 434

Mezun oldugum program disinda bir is yapmak istiyorum 35 9.3

Mezun oldugum programla ilgili bir is yapmak istiyorum 178 473

Egitim aldigimiz programla ilgili mezuniyet sonrasinda is olanaklarina iliskin

diisiinceniz nedir?

is olanaklar artacak 155 41.2

Is olanaklar1 azalacak 86 229

Is olanaklari degismeyecek 135 35.9

Size mezuniyet sonrasi yurtici veya yurtdisi ¢calisma sansi verilseydi

tercihiniz ne olurdu?

Yurticinde ¢alisirdim 120 319

Yurtdisinda ¢alisirdim 212 56.4

Kararsizim 44 11.7

Egitiminiz esnasinda 6grendiginiz becerilerin sizi is bulma konusunda

digerlerinde pozitif yonde ayristiracagini diisiiniiyor musunuz?

Evet 285 75.8

Hayir 36 9.6

Kararsizim 55 14.6

Mezuniyet sonrasinda egitim aldiginiz meslegi yaptiginizda ekonomik

kosullarimizin nasil olacagini beklemektesiniz?

Iyi 77 20.5

Orta 268 71.3

Koti 31 8.2

Toplam 376 100
Arastirmaya katilan 6grencilerin tanimlayici distiniilmektedir. Arastirmaya katilan

ozellikleri Tablo 2 aracilifiyla gosterilmektedir.
Tablo 2’ye gore, arastirmaya [n=123 (%32.7)]
ogrenci ile en cok Ilk ve Acil Yardim Programi
6grencilerinin katiim gosterdigi goriiliirken, 1.
simiflarin [n=206 (%54.8)], 2. smiflara gore,
kadinlarin [n=256 (%68.1)], erkeklere gore daha
fazla katilim gosterdigi goriilmektedir. 17-21 yas
grubunun [n=328 (%87.2)], 22 ve ustiu yas
grubuna gore arastirmada daha fazla yer aldig1
ortaya ¢ikarken, bu yas grubunun fazla
olmasinin meslek yiiksekokulunda egitim géren
O6grenci yas araligiyla uyumlu oldugu

6grencilerin cogunlugunun [n=252 (%67)] sehir
disinda egitim almak icin Izmire geldigi
sonucuna varlmistir. Ogrencilerin annelerin
egitim dilizeyinin biiylik oranda ilkogretim ve alt1
seviyede oldugu [n=301 (%80.1)], goriliirken,
babalarinin egitim diizeyinin annelerinden biraz
daha yiiksek oldugu ancak yine de [n=218
(%58.0)] biiyik oranda ilkdgretim ve alti
diizeyde egitim seviyesine sahip olduklari ortaya
cikmistir.  Bu Tirkiye’'de kiz
cocuklarinin egitimine erkek c¢ocuklar kadar
6nem  verilmemesi doguran
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geleneksel oldugu
goriilmektedir. Ayrica meslek yiliksekokuluna
gelen 6grencilerin, fakiiltelere giden 6grencilere
gore daha diisiik puan aldiklan
diisiiniildiiglinde, anne ve baba egitim diizeyinin
distikligi ile smavlardan alinan puanlarin
iligkili olabilecegi diistiniilmektedir.
Ogrencilerin anne-babalarinin biiyiik oranda evli
olduklar1 [n=347 (%92.3)] gorilirken, yine
biiylik oranda anne ve babanin her ikisinin de
sag oldugu [n=357 (%94.9)]
varilmistir. Ogrencilerin en uzun yasadiklar
yerlesim yerinin il oldugu [n=186 (%49.5)], 1-2
kardesi oldugu belirtenlerin [n=200 (%53.2)]
digerlerinden fazla oldugu
goriilmektedir. Ogrencilerin gelirlerine iliskin
sorulan sorulara verilen yanitlar incelendiginde,
[n=214 (%56.9)] 68renci gelirleri ve giderlerinin
denk oldugunu, c¢ogunlukla ailede calisan
sayisinin 1 kisi oldugu [n=219 (%58.2)], egitim
masraflarinin  6grencilerin yaklasik yarisinin
sadece aileleri tarafindan karsilandigi [n=187
(%49.7)], ogrencilerin blyiik c¢ogunlugunun
egitimleri esnasinda gelir getirici bir iste
calismadiklar [n=315 (%83.8)], ayhk
harcamalarinin siklikla 501-1000 TL arasinda
oldugu [n=159 (%42.3)] sonucuna varimistir.
Ogrencilerin {iniversite tercihlerini ¢ogunlukla
kendi istedikleri bolime yaptiklar1 [n=226 (%
60.1)], oOgrencilerin yaklasik yarisinin tekrar
Uiniversite tercih sansi olsaydi ayni programi
tercih etmek istedigi [n=193 (%51.3)], ailesinde
saglik calisani olmayanlarin [n=319 (% 84.8)]
sayisinin oldukga yiiksek oldugu goriilmiisttr.

Arastirmaya Kkatilan 06grencilerin ekonomik
beklentilerine iliskin sorulan sorular ve yanitlari
Tablo 3’de goriilmektedir. Ogrenciler mezun
olduktan sonra biliyiikk oranda kamu c¢alisani
olmak istediklerini [n=246 (%65.4)]
belirtmislerdir. Mezuniyet sonrasinda mezun
olduklari programla ilgili bir is yapmak istedigini
soyleyenler [n=178 (%47.3)], az da olsa mezun
olduktan sonra meslegiyle ilgili kariyer yapmak
isteyen oOgrencilerden [n=163 (%43.4)] fazla
sayidadir. Her iki yanitin uyumlu olmasi
Ogrencilerin  hem yapmak
istedikleri hem de c¢alisirken mesleklerinin
kariyer imkanlarin1 degerlendirme yo6niinde

yaklasimlarla  uyumlu

sonucuna

sayisinin

mesleklerini

egilimleri oldugunu
Ogrenciler ~ mezuniyet
alanlariyla ilgili is olanaklarinin artacagini
[n=155 (%41.2)] disiinmektedirler. Bununla
birlikte mezun olduktan sonra yurtdisinda
calisma imkani olsa bunu tercih edeceklerin
sayisinin  yiiksek oldugu [n=212 (%56.4)]
goriilmektedir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu
aldiklari

kendilerini

diistindiirmektedir.
sonrasinda  kendi

egitimin konusunda
digerlerinden yonde
aywracagini [n=285 (%75.8)] ifade etmislerdir.
Mezuniyet sonrasinda ekonomik durumlarinin
biiylik oranda orta diizeyde olusacagi [n=268
(%71.3)] beklentisi icerisindedirler. Bu sonucun
ara eleman yetistiren meslek yiiksekokulu
ogrencileri icin beklenen bir gelisme oldugu
sOylenebilir.
Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik
ozellikleri ile mezuniyet sonrasinda mesleki
beklentileri arasindaki iliski Tablo 4 yardimiyla
gosterilmistir. Tablo 4'de 6grencilerin egitim
gordiikleri programlar, cinsiyetleri, ikamet
durumlari, egitimleri esnasinda masraflarini
karsilama sekilleri, liniversite tercih sebepleri ve
yeniden Universite tercih haklar1 olsaydi egitim
aldiklar1 programlari tekrar se¢cme durumlar,
arasinda anlamli bir iliski tespit edilmistir
(p<0,05).
Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik
ozellikleri ile mezuniyet sonrasinda yurticinde
veya yurtdisinda calisma beklentisi arasindaki
iliski Tablo 6 yardimiyla gosterilmistir. Tablo
6’ya gore 6grencilerin liniversite tercih sebebi ve
yeniden Universite tercih haklari olsaydi egitim
aldig1 programi tekrar tercih eder miydi yanitlari
ile yurtici ve yurt disinda c¢alisma beklentisi
arasinda anlamh bir iliski tespit edilmistir
(p<0,05).
Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik
ozellikleriyle 6grencilerin egitimleri esnasinda
o0grendigi becerilerin is bulma konusunda
digerlerinden  pozitif
diisiinliyor musunuz sorusu arasindaki iliski
Tablo 7 yardimiyla gosterilmistir. Tablo 7’ye
gore gore Ogrencilerin programlari, smiflan,
Universite tercih sebebi ve yeniden iiniversite
tercih haklar1 olsaydi egitim aldigi programi
tekrar tercih eder miydi yanitlan ile egitimleri

is  bulma
olumlu

yonde  ayiracagini
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esnasinda o6grendigi becerilerin is bulma
konusunda  digerlerinden  pozitif yodnde
ayiracagini diisiiniiyor musunuz sorusu arasinda
anlaml bir iliski tespit edilmistir (p<0,05).

Tablo 8 arastirmaya
demografik 6zellikleri ile egitim aldiklar1 alanda

katilan 6grencilerin

gosterilmistir. Tablo 8’e gore Ogrencilerin
programlari, siniflari, kardes sayilari, tiniversite
tercih sebebi ve yeniden iiniversite tercih haklari
olsaydi egitim aldig1 programi tekrar tercih eder
miydi yanitlar1 ile mezuniyet sonrasi is

beklentileri arasinda anlamli bir iliski tespit

is olanaklar1 beklentileri

arasindaki

iliski

edilmistir (p<0,05).

Tablo 4. Demografik Degiskenlerle Ogrencilerin Mezuniyet Sonras1 Mesleki Beklentileri Arasindaki Iligki

Demografik Degiskenler

Mezuniyet sonrasi mesleki beklenti

Egitimimi Mezun oldugum  Mezun oldugum [statistik
arttirip program disinda  programla ilgili
meslegimle ilgili bir is yapmak bir is yapmak
kariyer yapmak istiyorum istiyorum

istiyorum.

Say1/Yiizde Say1/Yiizde Say1/Yiizde X2 /Fisher’s Exact
Program?
Ag1z ve Dis Saghg1 25 (22.7) 8(22.9) 77 (43.3) X2=83.930
Fizyoterapi 53 (66.2) 4(11.4) 23 (12.9) p=0.000
flk ve Acil Yardim 46 (37.4) 7 (20.0) 70 (39.3)
Yasli Bakimi 39 (61.9) 16 (45.7) 8 (4.5)
Cinsiyet?
Kadin 119 (73) 17 (48.6) 120 (67.4) p=0.021
Erkek 44 (27) 18 (51.4) 58 (32.6)
ikamet durumunuz?
Ailem egitim aldigim sehirde 97 (59.5) 29 (82.9) 126 (70.8) p=0.010
yasamiyor
Ailemle birlikte egitim aldigim 66 (40.5) 6(17.1) 52 (29.2)
sehirde yasiyorum
Universite egitiminiz esnasinda
egitim masraflarinizi nasil
karsiliyorsunuz?
Ailem + Burs/Kredi 20 (12.3) 8(22.9) 29 (16.3)
Ailem 89(54.6) 11 (31.4) 87 (48.9) X2=83.930
Burs/Kredi 18 (11.0) 3(8.6) 21(11.8) p=0.001
Kendim +Ailem + Burs/Kredi 4 (2.5) 7 (20) 8 (4.5)
Kendim + Burs/Kredi 8 (4.9) 3(8.6) 4(2.2)
Kendim 20 (12.3) - 23 (12.9)
Diger 4 (2.5) 3(8.6) 6(3.4)
Universite tercih sebebinizi
belirtiniz?
Egitim almak istedigim béliim oldugu p=0.000
icin 100 (61.3) 5(14.3) 121 (68.0)
[s garantisi oldugu i¢cin 19 (11.7 7 (20.0 22 (12.4
Sinav puanim bu béliime yettigi icin 35(21.5) 12 (34.3) 17 (9.6)
Diger* 9 (5.5) 11 (31.4) 38 (10.1)
Yeniden iiniversite tercih hakkimz
olsaydi egitim aldiginiz programi
yeniden tercih eder miydiniz?
Evet 78 (40.4) 2 (1.0) 113 (58.5)
Hayr 30 (40.0) 23 (30.7) 22 (29.3) p=0.000
Kararsizim 55 (50.9) 10 (9.3) 43 (39.8)

X2=Ki-Kare. FE:Fisher Exact Test (Bower, 2003). *Diger: Hatali tercih yaptim, ailemin istegi dogrultusunda tercih yaptim,
iniversite mezunu olmak istedigim i¢in tercih yaptim.
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Tablo 5. Demografik Degiskenlerle Mezuniyet Sonrasinda Ekonomik Kosul Beklentisi Arasindaki iligki

Demografik Degiskenler

Mezuniyet sonrasi ekonomik kosul beklentisi

Iyi Orta Kotii [statistik
Say1/Yiizde Say1/Yiizde Say1/Yiizde Fisher’s Exact
Program?
Ag1z ve Dis Saghig1 22 (28.6) 75 (28.0) 13 (41.9) p=0.013
Fizyoterapi 15 (19.5) 61 (22.8) 4(12.9)
flk ve Acil Yardim 29 (37.7) 91 (34.0) 3(9.7)
Yasli Bakimi 11 (14.3) 41 (15.3) 11 (35.5)
Anne egitim diizeyi?
[Ikégretim ve alti 59 (76.6) 217 (81.0) 25 (80.6) p=0.008
Lise 18 (23.4) 38(14.2) 2(6.5)
Universite (Onlisans, Lisans, Yiiksek Lisans) - 13 (4.9) 4(12.9)
Universite yasamimizda yaklasik olarak
aylik harcamanmz ne kadardir?
0-500 TL 33 (42.9) 75 (28.0) 3(9.7)
501-1000 TL 34 (44.2) 113 (42.2) 12 (38.7) p=0.001
1001-1500 TL 6 (7.8) 46 (17.2) 9 (29.0)
1501 ve lizeri 4(5.2) 34 (12.7) 7 (22.6)
Universite tercih sebebinizi belirtiniz?
Egitim almak istedigim boliim oldugu igin 54 (70.1) 163 (60.8) 9 (29.0)
[s garantisi oldugu i¢in 8(10.4) 35(13.1) 5(16.1) p=0.002
Sinav puanim bu béliime yettigi icin 12 (15.6) 44 (16.4) 8(25.8)
Diger* 339 26 (9.7) 9 (29.0)
Yeniden iiniversite tercih hakkimz
olsaydi egitim aldiginiz programi yeniden
tercih eder miydiniz?
Evet 55 (71.4) 129 (48.1) 9 (29.0)
Hayir 7(9.1) 56 (20.9) 12 (38.7) p=0.000
Kararsizim 15 (19.5) 83 (31.0) 10 (32.3)

FE:Fisher Exact Test (Bower, 2003). *Diger:Hatali tercih yaptim, ailemin istegi dogrultusunda tercih yaptim, tiniversite

mezunu olmak istedigim i¢in tercih yaptim.

Tablo 6. Demografik Degiskenlerle Mezuniyet Sonrasi Yurtici veya Yurtdisinda Calisma Beklentisi Arasindaki
fliski

Demografik Degiskenler Mezuniyet sonrasi yurtici veya yurtdisinda calisma beklentisi

Yurticinde Yurtdisinda Kararsizim [statistik
calisirdim calisirdim
Say1/Yiizde Say1/Yiizde Say1/Yiizde Fisher’s
Exact
Universite tercih sebebinizi belirtiniz?
Egitim almak istedigim boliim oldugu i¢in 79 (65.8) 110 (51.9) 37 (84.1)
Is garantisi oldugu icin 12 (10.0) 31 (14.6) 5(11.4) p=0.001
Sinav puanim bu boéliime yettigi icin 21(17.5) 42 (19.8) 1(2.3)
Diger* 8 (6.7) 29 (13.7) 1(2.3)
Yeniden iiniversite tercih hakkimz olsaydi
egitim aldiginiz programi yeniden tercih
eder miydiniz?
Evet 74 (61.7) 93 (43.9) 26 (59.1)
Hayir 19 (15.8) 53 (25.0) 3(6.8) p=0.003
Kararsizim 27 (22.5) 66 (31.1) 15 (34.1)

FE: Fisher Exact Test (Bower, 2003). *Diger: Hatal tercih yaptim, ailemin istegi dogrultusunda tercih yaptim, tiniversite
mezunu olmak istedigim i¢in tercih yaptim.



Tablo 7. Demografik Degiskenlerle Ogrencilerin Egitimleri Esnasinda Ogrendigi Becerilerin s Bulma Konusunda
Digerlerinden Pozitif Yonde Ayiracagini Diisiiniiyor Musunuz Sorusu Arasindaki iligki

Demografik Degiskenler Ogrencilerin egitimleri esnasinda égrendigi becerilerin is bulma
konusunda digerlerinden pozitif ydonde ayiracagini diisiiniiyor
musunuz?

Evet Hayir Kararsizim [statistik
Say1/Yiizde Say1/Yiizde Say1/Yiizde Fisher’s Exact

Program?

Ag1z ve Dis Saghgi 85 (29.8) 12 (33.3) 13 (23.6) p=0.015

Fizyoterapi 50 (17.5) 9 (25.0) 21 (38.2)

Ik ve Acil Yardim 104 (36.5) 7 (19.4) 12 (21.8)

Yasli Bakimi 46 (16.1) 8(22.2) 9(16.4)

Simif?

1.sinif 171 (60.0) 9 (25) 26 (47.3) p=0.000

2.smif 114 (40.0) 27 (75) 29 (52.7)

Universite tercih sebebinizi

belirtiniz?

Egitim almak istedigim boliim oldugu 183 (64.2) 15 (41.7) 28 (50.9) p=0.006

icin

[s garantisi oldugu icin 37 (13.0) 5(13.9) 6(10.9)

Sinav puanim bu boéliime yettigi icin 46 (16.1) 8(22.2) 10 (18.2)

Diger* 19 (6.7) 8(22.2) 11 (20)

Yeniden iiniversite tercih hakkiniz
olsaydi egitim aldiginiz programi
yeniden tercih eder miydiniz?

Evet 166 (58.2) 9 (25.0) 18 (32.7)
Hayir 42 (14.7) 17 (47.2) 16 (29.1) p=0.000
Kararsizim 77 (27.0) 10 (27.8) 21(38.2)

FE: Fisher Exact Test (Bower, 2003). *Diger: Hatali tercih yaptim, ailemin istegi dogrultusunda tercih yaptim, {iniversite
mezunu olmak istedigim i¢in tercih yaptim

Tablo 8. Demografik Degiskenlerle Mezuniyet Sonrasinda Ogrencilerin Egitim Aldiklar1 Alanda is Olanaklar1
Beklentileri Arasindaki Iliski

Demografik Degiskenler Mezuniyet sonrasi is olanaklari beklentisi
Artacak Azalacak Degismeyecek [statistik
Say1/Yiizde Say1/Yiizde Say1/Yiizde Fisher’s Exact
Program?
Ag1z ve Dis Saghgi 52 (33.5) 24 (27.9) 34 (25.2) p=0.026
Fizyoterapi 31 (20.0) 12 (14.0) 37 (27.4)
flk ve Acil Yardim 43 (27.7) 40 (46.5) 40 (29.6)
Yash Bakimi 29 (18.7) 10 (11.6) 24 (17.8)
Sinif?
1.sinif 97 (62.6) 39 (45.3) 70 (51.9) p=0.026
2.smif 58 (37.4) 47 (54.7) 65 (48.1)
Kardes sayiiz?
1-2 90 (58.1) 45 (52.3) 65 (48.1) p=0.033
3-4 32 (20.6) 22 (25.6) 48 (35.6)
5 ve lizeri 23 (14.8) 18 (20.9) 18 (13.3)
Yok 10 (6.5) 1(1.2) 4 (3.0)

Universite yasamimizda yaklasik
olarak aylik harcamaniz ne

kadardir?

0-500 TL 53 (34.2) 18 (20.9) 40 (29.6) p=0.033
501-1000 TL 70 (45.2) 34 (39.5) 55 (40.7)

1001-1500 TL 20 (12.9) 22 (25.6) 19 (14.1)

1501 ve iizeri 12 (7.7) 12 (14.0) 21 (15.6)

Yeniden iiniversite tercih hakkimz
olsaydi egitim aldiginiz programi
yeniden tercih eder miydiniz?

Evet 103 (66.5) 30 (34.9) 60 (44.4)
Hayir 13 (8.4) 30 (34.9) 32 (23.7) p=0.001
Kararsizim 39 (25.2) 26 (30.2) 43 (31.9)

Fisher Exact Test (Bower, 2003).
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TARTISMA ve SONUC

Bu arastirma Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerin demografik 6zellikleri
ile ekonomik beklentileri arasindaki iliskiyi
belirleyebilmek amaciyla yapilmistir. Bu amacla
alan yazin dogrultusunda anket sorulari
olusturulmustur. Anketlerin uygunlugu 6n test
aracilifiyla degerlendirilmistir. Daha sonra
herhangi bir sorun
ogrencilere uygulanmistir. Anketler online
olarak toplanmistir ve SPSS 20 programi
araciligiyla analiz edilmistir. Anket sonuglari

olmadigr  goriilerek

sayl ylizde ve ki-kare analizleri yardimiyla
degerlendirilmistir. Degerlendirme sonuglari
tablolar halinde gosterilmistir.

Arastirma sonuclarina gore 6grencilerin egitim
aldiklar1 programlar1 ile mezuniyet sonrasi
mesleki  beklentileri, sonrasl
ekonomik  kosul  beklentileri, egitimleri
esnasinda o6grendigi becerilerin is bulma
konusunda  digerlerinden  pozitif yonde
ayiracagina yonelik beklentileri ve mezuniyet
sonras1 is olanaklar1 beklentileri arasinda
anlaml bir iligki tespit edilmistir (p<0,05). Yash
Bakimi  programi  6grencilerinin  mesleki
beklentileri (Tablo 4) ve ekonomik kosul
beklentisi (Tablo 5) diger programlardan
ayrismaktadir. Ilk ve Acil Yardim programi
ogrencileri egitimlerinin is bulma konusunda
pozitif ayristiracagini daha yiliksek oranda
(Tablo 7), is
konusunda ki diisiinceleri (Tablo 8) diger
programlara gore farklilasmaktadir. Bu sonuglar
mesleklere iliskin is beklentilerine yonelik
ifadeleri destekleyici yondedir (Algun ve Diiger,
2019; Oztiirk, 2019). Tim bu sonuclar, baz
programlar arasinda gelecek beklentilerinin
farklilastigini ifade eden (Unlii ve ark. 2019),
arastirma sonucuyla benzerlik gdstermektedir.
Arastirma  sonuglarina gore  Ogrencilerin
demografik ozellikleri incelendiginde
arastirmaya katilan o6grencilerin anne veya
babalarinin egitim diizeylerinin ilkogretim ve
alt1 diizeyde oldugu goriilmektedir (Tablo 2). Bu
sonucun yapilan baska arastirmalarla (Erdogan
ve Akin, 2016; Sen ve ark., 2016; Glimiis ve Sen,
2018; Kahya, 2020; Olgun ve Yildirim, 2019;
Taskiran ve ark, 2020) uyumlu oldugu

mezuniyet

benimserlerken olanaklari

gorilmektedir. Ebeveynlerin egitim diizeyinin
disiikligi ile tniversitelerdeki en alt egitim
diizeyi olan meslek yiiksekokulunda egitim
gormenin iliskili oldugu gorilmektedir. Konuyla
ilgili diger okullarda egitim géren 6grencilerin
de demografik verilerinin karsilastirilmasi ve
anne baba egitim diizeyiyle liniversitede okunan
boéliimiin iliskisinin incelenmesi 6nerilebilir.

Ogrencilerin beklentileri
incelendiginde (Tablo 3), yurt disinda ¢alisma
istekliliklerinin ~ olduk¢a  yiikksek  oldugu
goriilmektedir (%56.4). Bu sonug yapilan baska
bir arastirmayla (Benli ve Acar, 2017) benzerlik
gostermektedir. SHMYO gibi is imkéanlarinin
yiksek  oldugu disiintilen bir okulun
Ogrencilerinin biiylik oranda yurt disinda
calisma istegi icerisinde olmalar1 dikkate deger
ve farkl arastirmalarla agiklanmasi gereken bir

ekonomik

konudur.

Glinimiiz meslek yiiksekokulu egitimi alanlar
daha ¢ok Z kusagi diye tarif edilen toplum
kesiminden olusmaktadir. Bu kesimin iyi bir
licret, terfi olanaklar1 ve is glivencesi pesinde
kostugu bilinmektedir (Kizildag ve Cansever,
2019; Golpek ve Yildiz, 2019; Turan ve Kayikgi,
2019). Arastirma sonuglarina goére 6grencilerin
%43.4’1 kendi mesleklerinde kariyer yapmak
isterken, %47.3’lniin  egitim  gordukleri
programda c¢alismak istedikleri gorilmiistir
(Tablo 3). Bu sonugla o6grencilerin kendi
mesleklerinde ¢alisirken kariyer olanaklarini da
kullanmak istedikleri seklinde yorumlanabilir. Z
kusagi icerisinde yer alan SHMYO 6grencilerinin
de bu kusagin o6zelligini tasidigr soylenebilir.
Ogrencilerin
mezuniyetleri sonrasinda iicret beklentileri
incelendiginde (Tablo 3), 2324 TL ile 5000 TL
arasinda olustugu gozlemlenmistir. Bu rakam
TUIK tarafindan belirtilen Tekniker, Teknisyen
ve Yardimcl Profesyonel meslek mensuplarinin
maaslarinin ortalamasindadir (Yillik Ortalama:
37959, Aylhk Ortalama: 3163). Ogrencilerin
mezuniyet sonrasi ekonomik kosulunu %71.3
oraninda orta olarak bekledigi (Tablo 3)
goriilmektedir. Bu sonuc¢ 6grencilerin iyi bir
belirtilen 7Z kusagi
ozelliklerine uygun olmadigini ya da iyi bir {icret
kisiden kisiye degisebilecegini

egitim  gordikleri  alandan

ticret  beklentisinin,

taniminin
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gostermektedir. Ogrencilerin is  beklentisi
incelendiginde, daha ¢ok kamuda c¢alismak
istedikleri belirlenmistir. Bu sonu¢ daha 6nce
yapilan arastirmalarla (Bardakei, 2019; Kaval ve
Gokoglan, 2020; Taskiran ve ark., 2020)
benzerlik gostermektedir. Ayrica Z kusagl
ozelliklerinde belirtilmis olan is gilivencesi
beklentisine iliskin sonuclar teyit etmektedir.
Ogrencilerin kardes sayilar1 ile ekonomik
beklentileri arasinda anlaml bir iliski tespit
edilmistir. Bu farkliligin kardes sayis1 1-2
olanlardan kaynaklandigr gortlmiistiir (Tablo
8). Bu o6grencilerin diger o6grencilere gore is
olanaklar1 beklentisinin artacagina ydnelik
diistincelerinin daha yogun oldugu gortilmiisttr.
Bu sonuc kardes sayilarinin gelecek beklentisini
etkiledigini gosteren sonuglarla (Tuncer, 2011)
benzerlik gostermektedir.

Ogrencilere sorulan, iiniversite icin yeniden
tercih hakkiniz olsaydi egitim aldiginiz programi
yeniden tercih eder miydiniz sorusu ile
mezuniyet sonrasindaki mesleki beklentilerinin
(Tablo 4), mezuniyet sonrasi ekonomik kosul
beklentilerinin (Tablo 5), mezuniyet sonrasi
yurticinde veya yurt disinda c¢alisma
beklentilerinin (Tablo 6), egitimleri esnasinda
o0grendigi becerilerin is bulma konusunda
digerlerinden  pozitif ydnde ayiracagini
diistiniiyor musunuz sorularinin (Tablo 7) ve
mezuniyet sonrasinda is olanaklar1 beklentisinin
(Tablo 8) anlamh bir iliski icinde oldugu
gorulmiistiir. Bu
gosterildigi lizere is beklentilerinin azalmasi
nedeniyle oldugu diisiiniilmektedir. Konuyla
ilgili yapilan baska arastirmalarda 6grencilerin
SHMYO tercihi yaparken is beklentilerinin ve is
bulma endiselerinin yiiksek oldugu belirtilmistir
(Benli ve Acar, 2017; Cigek ve Unlii, 2019; Kiigiik
ve ark, 2019). Arastirma sonuglarinin bu
arastirmalar1  destekleyici y6nde oldugu
gortulmektedir. Ayrica Ogrencilerin is
beklentilerinin ve is bulma endiselerinin yiiksek
olmasinin  sosyo-ekonomik diizeyi diisiik
ailelerden gelmeleri ile de ilgili oldugu (Erdogan
ve Akin, 2016; Sen ve ark., 2016; Glimiis ve Sen,
2018; Kahya, 2020; Olgun ve Yildirim, 2019;
Taskiran ve ark., 2020), boyle ailelerden gelen
genclerin aile ekonomisine bir an 6énce katki

durumun Tablo 1’de

verme c¢abasi igerisine girdigi distliniilebilir.
Bununla birlikte o6grencilerin is olanaklari
konusundaki diisiinceleri énemlidir. Ogrenciler
siklikla (%43.4) is olanaklarinin artacagi
beklentisi icerisindedirler. Ancak
yadsinamayacak bir 6grenci grubu (%35.9) is
olanaklarinin azalacagini diistinmektedir. Ayrica
ogrencilerin aylik harcamalar1 ile mezuniyet
sonrasi ekonomik kosul beklentisi (Tablo 5) ve is
olanaklar1 beklentilerinin (Tablo 8) anlaml bir
iligki icerisinde bulundugu sonucuna varilmistir.
Aylik harcamalari 0-500 TL olarak belirten
ogrencilerin diger 6grenci gruplarina goére daha
fazla is beklentisi icerisinde olduklar1 (Tablo 5)
ve is olanaklarinin azalacagina yoénelik
beklentilerinin diisiik oldugu (Tablo 8)
gorilmektedir. Bu sonug 6grencilerin bir an énce
is bulma beklentisi icerisinde oldugunu, sosyo-
ekonomik diizeyi diisiik ailelerden gelmeleri
nedeniyle egitim sonrasinda hizla belirli bir gelir
elde etmeyi hedeflediklerini (Erdogan ve Akin,
2016; Sen ve ark., 2016; Glimiis ve Sen, 2018;
Kahya, 2020; Olgun ve Yildirim, 2019; Taskiran
ve ark., 2020), gosteren sonuglarla dogru
orantilidir. Ozellikle ekonomik durumu kétii
olan 6grencilerin, egitimleri sonunda gelir elde
etme konusunda daha olumlu distindiikleri
soylenebilir.

Ogrencilerin egitimlerinin kendilerini is bulma
konusunda pozitif ayristiracagi dusiincesi ile
ogrencilerin siniflar1 arasinda anlamh bir iligki
tespit edilmistir. Bu iliski incelendiginde 1. Siif
Ogrencilerinin 2. Smif ogrencilerine gore is
bulma konusunda daha olumlu diisiindiikleri
goriilmektedir (Tablo 7). Bu sonu¢ daha once
yapilan arastirmalarla (Contuk ve Nas, 2019)
aynit yonde sonug¢ verdigi gibi konuyla ilgili
yapilan anlamli olmayan sonuglar da (Tuncer,
2011) bulunmaktadir. Ogrencilerin is bulma
konusunda 2. Smifa geldiklerinde olumsuz
diistincelerinin olusmasinin nedeni olarak daha
once meslekleriyle ilgili yetersiz bilgilere sahip
olabilecekleri, egitimleri esnasinda meslekleri ve
mesleklerinin istihdam durumlari ile ilgili daha
dogru bilgi edinmis olmalar1 gosterilebilir.
Arastirma sonuglar1 incelendiginde SHMYO
Ogrencilerinin sosyo-ekonomik diizeyi diisiik
ailelerinin ¢ocuklarinin yogun olarak egitim
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aldigs ~ bir okul oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin anne ve babalarinin egitim
diizeylerinin diisiik olmasi dikkate deger bir
sonuctur. Egitim diizeyi diisiik ebeveynlerin
¢ocuklarinin lniversitede en alt diizey egitim
sunan meslek ytliksekokulunu tercih etmeleri ya
da  tercih  etmek olduklar1
diistiniilmektedir. Bu okullara gelen 6grenci
grubunun aylk harcamalarinin da mezun
olduktan sonra gelir beklentilerinin de orta
dizeyde  oldugu  gorilmektedir.  Ancak
Ogrencilerin kariyer yapma istegi icerisinde
olmalar: dikkat ¢eken bir sonugtur. Ogrencilerin
is bulma endiselerinin olduk¢a yiksek
olmasinin, bu okullardan mezun olan
ogrencilere is imkani saglanabilmesinin oldukca
oldugunu gostermektedir. Ancak
gliniimiizde en ¢ok is imkani sagladig1 diisiiniilen
okullardan olan SHMYOQ’larin daha 6nceki
yillarda oldugu gibi is imkédn1 saglayamadigi,
okuldan mezun olanlarin issizlik sorunuyla
karsilasabildigi ve y1gilmalar oldugu
gorilmektedir. Bu yigilmalarin umutlar1 bir an
once is bulmak olan genclerin umutsuzluga
stiriiklenmesine ve toplumsal bazi sorunlara yol
acabilecegi diisliniilmektedir. Cok zor sartlarda
okuyan veya okumaya ¢alisan oOgrencilerin
mezun olduktan sonra is bulabilmelerinin
oldukca 6nemli oldugu diisiiniilmekte, meslek
yliksekokulu planlamalarinin ve  6grenci
kontenjanlarinin, mezuniyet sonrasinda is
bulunabilecek sekilde yeniden diizenlenmesi
onerilmektedir. Bu sekilde planlamanin
yapllmamasi durumunda o6grencilerde ve
ailelerinde nesiller boyunca kalict olacak
yoksullugun olusabilecegi 6ngoriillmektedir.
Ogrencilerin, 6zellikle SHMYO okuyanlarin
yaridan fazlasinin yurt disina gitmek istemeleri
de bu baglamda incelenmelidir. SHMYO
ogrencilerinin durumundan, diger okul ve
fakiiltelerinin
olabilecegi de tahmin edilmektedir. Bu nedenle
meslek yiliksekokullar1 yeniden planlanmaly, is
bulma saglayan
acilmasina, is saglama gilivencesini kaybeden
programlarin doniistiiriilmesine
verilmelidir.

zorunda

onemli

durumunun daha olumsuz

giivencesi programlarin

oncelik

Cikar Catismasi
Bu arastirmada herhangi bir kisi ya da kurumla
ilgili cikar catismasi bulunmamaktadir.
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