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Atatiirk, Tiirk tarihindeki ikinci batililasma hareketi kapsaminda Cumbhuriyet sonras1 Iktisadi
Devlet Tesekkiilleri’ni (IDT) kurmustur. Yavas yavas gelisen 6zel sektdr ve isletmecilikle birlikte
muhasebeci ihtiyaci giindeme gelmis ve bu isi disipline edecek gesitli calismalar yapilmistir. 1989°da
gecikmeli olarak yiiriirliige giren 3568 sayili Meslek Yasasi’yla birlikte Tiirkiye’de muhasebeciler igin
orgiitlii, unvanli ve yasal zeminde haklar1 i¢in miicadele veren bir yapt olusmustur. Teknolojik
gelismeler ile birlikte bas dondiiren hizla dijitallesen bir toplum ve globallegsen ekonominin muhasebe
meslegine etkilerini anlamak ve agiklamak ydniinden ozellikle son 30 yilda gelisen muhasebe
kavramlarmin tarih ve felsefe 1s18inda degerlendirilmesi, dijital doniisime uyum saglanmasi ve
meslegin siirdiiriilebilirligine yonelik tartismalara énemli katkilar sunabilir. Bu ¢aligma muhasebe
mesleginin gelisimine katki saglamak amaciyla Tiirk muhasebe mesleginin son 30 yilim
incelenmektedir.
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EVALUATION OF THE DEVELOPMENT OF TURKISH ACCOUNTING
PROFESSION IN 30 YEARS (1989-2019)

ABSTRACT

Atatiirk established the Post-Republic Economic State Organizations (IDT) within the scope of
the second westernization movement in Turkish history. With the gradually developing private sector
and business administration, the need for accountants has come to the fore, and various studies have
been carried out to discipline this business. With the Occupational Law No. 3568, which entered into
force with a delay in 1989, an organized structure for accountants in Turkey, titled and fighting for their
rights on a legal basis, was formed. In terms of understanding and explaining the effects of a rapidly
digitalizing society and a globalized economy, the evaluation of accounting concepts that have
developed in the last 30 years, especially in the light of history and philosophy, can make essential
contributions to the discussions on adapting to digital transformation and the sustainability of the
profession. This study examines the last 30 years of the Turkish accounting profession to contribute to
the development of the accounting profession.

Key words: Accounting History, Istanbul Chamber of Certified Public Accountants (ICCPA),
Accounting Philosophy, Accounting Engineering and Digital Transformation of
Accounting.

Jel Classification: M40, L44.

1. GIRIS

Tiirk Muhasebe mesleginin bugiiniinii ve son 30 yilin1 saglikli degerlendirebilmek icin
oncelikle bugiine sekil veren sosyo-ekonomik olaylara, isletmecilik tarihine ve muhasebe
mesleginin ge¢misine kisaca deginmek faydali olacaktir.

Bilindigi gibi, Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu’nun Osmanli donemindeki
karsilig1 Ahilik ve Lonca Teskilatlar1 idi. Ahilik Teskilati; Anadolu Selguklu kiiltiiriinden
Osmanli’ya gecmis sosyal, kiiltiirel ve ekonomik 6zgiinliigli olan mahalle tipi esnaflardan
olusan bir yapiydi. Farkli tebaalar da ise dahil olunca Lonca adiyla orgiitlenilmistir.
Osmanli’daki ekonomik birimlerden olan Lonca Teskilati; kapitiilasyonlar nedeniyle
ekonomisi daha fazla disa bagimli hale gelip diger isletmelerle rekabet edemeyince
kapatilmistir. Bu sistemdeki esnaflarin isleri babadan ogula gegtigi, daha ziyade kii¢iik islerle
ugrasildigi i¢in 6zel sektorii olusturacak dinamik ve isletmeleri var edecek sermaye birikimi
saglanamamistir. Yine de Lonca Teskilatlarinin Tiirk isletmecilik tarihinde 6nemli bir yeri
vardir. (Akbas, Bozkurt ve Yazici, 2018: 165-197)

Osmanli devlet muhasebesinde daha ¢ok cift yanli kayit sistemi olan merdiven yontemi
uygulaniyordu. (Gilivemli, O., Giivemli, B., 2018: 8-9) Kar amac1 giitmeyen devlet yapisina
uyarlanmis merdiven yontemi haliyle kar hesaplamiyordu. Avrupa’daki ticari gelismeler ile
ticari isletmeciligin on plana ¢ikmasi ve kara odakl isletmeciligin gelismesine paralel olarak
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Luca Pacioli’nin 1494 yilinda yazdigi Geometica isimli eserinde acgikladig: iizere ¢ift tarafli
kayit yontemi ticari isletme karmi hesaplayabilmekteydi. Osmanli Ekonomisi fetih
ekonomisine dayandigindan yeterli sermaye birikimi ve ticaret tecriibesi heniiz olugsmamasti.
Bu nedenle isletme karini hesaplayan ¢ift yanl kayit sistemini uygulayabilenler; ya 6teden beri
ticaretle ugrasan gayrimiislimler ya da Avrupa’dan gelen yabancilarla siirliydi.

Aslinda burada s6zii edilen merdiven yontemi ¢ift yanli kayit yonteminin ilk
orneklerinden olup ilk kez Ilhanlilar tarafindan 13001ii yillarda yazilan dért kitap ile giindeme
gelmistir. Daha dogru bir deyisle modern muhasebenin baglangici sayilan ¢ift tarafli kayit
yontemi ilk kez 1496 yilinda Luca Pacioli’nin Geometica kitabinda degil bundan 157 y1l dnce
flhanli Devleti muhasebecilerinden Abdullah Ali tarafindan 1337 yilinda tamamlanan
Saadetname ve Abdullah ibn Muhammed Kiyd el-Mazenderani tarafindan 1363 yilinda
tamamlanan Risale-i Felekiyye (Kitabus Siyakat) isimli kitaplarda merdiven yontemi olarak
anlatilmistir. Buradaki temel fark merdiven yonteminin devlet ekonomisine dayali sistemde
devlet muhasebe sistemi olarak uygulanmis olmasidir. Ticaretin yayginlasmasi ile ortaya ¢ikan
0zel sektorde cift tarafli kayit mantigi ticaret ekonomisine uygun olarak gelismistir.

Osmanli Devleti Avrupa’daki gelismeleri takip etmekte, iiretim ve ticaretle ugrasan 6zel
sektoriin sagladigi refah artisin1 gérmekteydi. Bunu 6rnek alarak sermaye birikimi saglamak
amactyla ¢esitli hamleler yapti. 1839 yili batililasmada en biiyiilk mali ve idari reformlarin
yapildig1 dénem oldu. Bu kapsamda kurulan iktisadi Devlet Tesekkiilleriyle bu dénemde
dokuma, hali, demir gibi zor alanlarda devlet yatirimlariyla, 6zel sektoére yardimci olmak
amaglandi. Ancak 1840°da kurulan Fabrika-y1 Humayiin basarisiz bir girisim olarak tarihe
gecti. Zira hukuki altyapr dahil bir ¢ok eksiklikle birlikte ¢ikilan yolda diizen bir tiirli
saglanamamigti. Muhasebeci, miihendis, isletmeci, hammadde, altyapt ve en Onemlisi de
ticaretin ihtiyag duydugu giiven ortamini saglayan bir ticaret yasasi yoktu. (Giivemli, O.,
Giivemli, B., 2018: 8-9)

Osmanli Devleti’nde ilk Anonim Sirket (A.S.) Napolyon’un yazdigi ‘Code De
Commerce’ terciimesi olan Ticaret Kanunnamesi’ne gore 1851 yilinda kurulmustur. Sirket-i
Hayriye; Bogazici-istanbul vapur seferlerini yapan bir deniz isletmeciligiydi. Tanzimattan
sonra ekonominin gelisimi, servet ve sermaye birikimini saglayacak 6zel sektoriin olusmasi ve
giic kazanmas1 amaciyla kurulmustu. Sirketin ilk yillarinda Osmanli devlet muhasebe kayit
teknigi olan merdiven yontemi, 1867°den itibaren de Bat1’daki uygulama 6rnek alinarak ilk kez
kar hesaplayan ¢ift yanli kayit sistemi uygulandi. Sirket-i Hayriye, aktifindeki vapurlar 1945
yilinda T.C. Devlet Denizyollar1 Umum Miidiirliigii’ne devredilinceye kadar 95 yil ayakta
kalabilmistir. (Sensoy, 2018: 239-265) Osmanli Devleti’nde Code De Commerce bir siire Islam
Hukuku ile birlikte uygulanmistir. 1879°da devlet muhasebe sisteminde ¢ift yanhi kayit
yontemine gecilmis, 6zel kesimi oOrgiitlemek icin de 1882’de Istanbul Ticaret Odasi
kurulmugtur. 1883’de Hamidiye Ticaret Mektebi agilarak 6zel sektor icin isletmeci
yetistirilmeye calisilmistir. (Glivemli, 2018:39)

Diger yandan muhasebe alaninda 6zgiin ve 6nemli ¢caligmalar da yapilmaktaydi. Agop
Zakaryan 1893 yilinda Osmanli tarim isletmeleri ile ilgili yazdig1 ve devletten “Mecidi Nisan1”
almasim saglayan “Ciftlik Idaresi” isimli eserde kendi muhasebe uygulamalarmi anlatmustir.
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Burada denetim ve envanter yapilirken komsulardan nasil yardim alinacagini da anlatmistir.
Ayrica yevmiye defterinin bir sonraki donem i¢in ‘planlama ve denetim’ araci olarak
kullanilabilecegini gostermistir. (Yazan, 2018:5-45) Aslinda bugiin de muhasebe kanitlari olan
karar defterleri, imza sirkiileri, faaliyet raporlar1 isletmenin tarihini gostermektedir. En basit
ifadeyle bile muhasebecinin yazdirdigi, sadece yasal defter degil aslinda, bir iilkenin kurumsal
tarihidir. (Giivemli, O., Glivemli, B., 2018: 40-41)

Osmanli’nin basarisiz girisim 6rneklerindeki eksiklikleri inceleyen ve dikkate alan
Atatiirk, Cumhuriyet ile birlikte batililasmada ikinci biiyiik hamleyi 1938’de sanayilesme
hareketi kapsaminda; Iktisadi Devlet Tesekkiillerini (IDT) kurarak yapmustir. Buna hazirlik
amacityla 1927°de Sanayi Tesvik Kanunu ¢ikarilmis ve 1930 yilinda Sanayi Kongresi
diizenlenmistir.

Muhasebe mesleginin mihenk tasi olan 3568 sayili Meslek yasast 1932°den itibaren 8
kez meclis glindemine gelmesine ragmen 1989°da yasalasabilmistir. Benzer sekilde piyasalarda
sermaye birikiminin ihtiya¢ duydugu giiven ortamini saglayacak denetim mekanizmasinin yasal
zemini olan Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) da 1981 yilinda yiiriirliige girmistir. Zira daha
onceleri isletmelerin finansal tablolari, tekdiizenden ve uygulama birliginden yoksun sekilde,
her isletmenin kendi bilgi, yetenek ve tercihleri Ol¢iisiinde belirledikleri hesap planina gore
yapilan muhasebe kayitlarinin ¢iktisiydi. Bu sekilde hazirlanan finansal tablolarin gercege
uygunlugunun tarafsiz bir sekilde dogrulanmasi gerekiyordu. Ayrica isletmeler uzun vadeli fon
ve sermaye birikimi saglayacak yatirnm bankalarina degil, daha ¢ok kisa vadeli piyasa
aktorlerine ve mali tablo analizinde nisbeten yetersiz sayilabilecek ticari bankalara
yoneliyorlardi. Bu da yeterli bir denetimden ge¢memis finansal tablolara bakilarak kredi
verilmesine ve piyasadaki diger yatirnmcilarin yanhs kararlar almasina neden oluyordu. Boyle
bir ortamda “Muhasebe Uzmanlig1’nin 6nemi yaganan ac1 tecriibelerle derinden hissedilmistir.

Bu baglamda yasanan en iiziicii orneklerden biri olan HASTAS A.S. (1969-1982)
vakasi, muhasebe ve denetim sistemlerine ihtiyacin kavranmasi agisindan énemlidir. Nitekim
HASTAS A.S.’nin hisse senetleri; mevcut yatirimlar ve isletmenin gergek durumu ile degil
hayali bir gelecek vaad edilerek halka satilmisti. Oyle ki ‘Faaliyet Raporlar’ dahi ortaklari
bilgilendirme amacindan uzak, reklam formatindaydi. Yonetimde etkin ve bilgiye vakif biiyiik
ortaklarin, sayis1 55.000’lere varan kiiciik ortaklar bilgilendirme diizeyleri yetersizdi. Sirkete
uygun bir hesap plam1 kullanilmamasi, zarardayken dahi sahte kar dagitimi yapilarak
sermayenin azaltilmasi yapilan diger yanhslardi. Bir diger sikinti; SPK’nin heniiz yiiriirliige
girmedigi 1960-1981 yillarinda, piyasada kiigiik yatirimciy1 koruyacak gerekli altyap1, kural ve
kaideler belirlenmeden hisse satisina miisaade ediliyor olmasiydu. Fizibilite yetersizligi, isletme
sermayesi yetersizligi ve yliksek finansman maliyetleri de sirketin batisin1 kaginilmaz kilmisti.
Sermaye piyasalarinin denetimsizligi, gliven kaybi, sermaye piyasalarina giren kiiclik
yatirimeinin ve iyi niyetli kurumsal isletmelerin motivasyonunu olumsuz etkilemistir. Bu
olaydan sonra, kiigiik yatirimcilarin tekrar piyasalara glivenmesi ve yonelmesi uzun zaman
almis, sermaye ve finans piyasalarnin gelisimi gecikmistir. (Aslan, 2018: 139-161)

Ozel sektor; liberal politikalar uygulanan 1950-1980 yillarinda, karma ekonomi
politikalarinin uygulandigi 1923-1950 doneminden devralinan tecriibelerle birlikte en parlak
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donemini yasamistir. Bu donemde altyapi, gilivenlik, askeri amagli iiretim veya deniz
tasimaciligi gibi yatinmlar daha ¢ok devlet, tiikketim mallar1 yatirnmlart ise 6zel sektor
tarafindan karsilanmustir. Ozel sektdrdeki bu hareketlilik isletme ve muhasebe egitimi almis
eleman ihtiyacin1 artirmistir. Bu nedenle 1959-1982 yillarinda Iktisadi Ticari Ilimler
Akademilerine bagli Meslek Yiiksek Okullar1 ile bazi iiniversitelere baglh fakiiltelerin sayisi
artmistir. Tiirk 6zel kesiminin liberal ekonomi iginde isletmeciligi 6grenmeye basladigi bu
donemde isletmecilik ve muhasebe alaninda diizenlenen kongrelere de ilginin arttigi
gozlenmistir. Tiirkiye Muhasebe Uzmanlari Dernegi (TMUD) tarafindan ilk kez 1957°de
gerceklestirilen Tiirkiye Muhasebe Kongrelerinin, meslegin gelisimi iizerinde dnemli etkileri
olmustur. (Guvemli, 2018: 23-58) 1990 yilinda kurulan TURMOB, 1992°de bayrag: devralarak
bu kongrelerin organizasyonuna basariyla ev sahipligi yapmistir. (Yontan, 2018:5)

1970’1lerde yasanan doviz darbogazini agmak i¢in dis satima yonelen isletmeler zamanla
bu konuda uzmanlasarak; uluslararasi piyasalarla iletisim kuran, malin1 tanitan, yatirim
yapabilen isletmelere doniistiiler. Tabi bunu saglamak icin Oncelikle bir baslangic dovizi
gerekliydi. Bunun i¢in Diinya Banka’sina gidilmistir. 1980°den sonra serbest piyasa
ekonomisine gecis ve disariya acilma hareketleriyle birlikte Tiirkiye’ye yabanci sermayenin
girisi hizlanmistir. Diinya Bankas1 verecegi borcun geri alma imkanini izlemek igin gerekli
onlemlerin alinmasini istemistir. Bu taleple birlikte muhasebe kayit sistemlerinin 6nemi ortaya
konmustur. Zira kayitlarin ¢iktisi olan finansal tablolara giivenin tesis edilmesi gerekmekteydi.
Iste muhasebe mesleginin gelisiminde en &nemli kilometre taslarindan biri olan meslek
yasasmnin kabuliine kadar gidecek siire¢ bdylece ivme kazanmus olacakti. (Giivemli, O.,
Gilivemli, B., 2018:5-45)

Tiirkiye’ye gelen uluslararasi denetim sirketleri, kayitlarin  dogrulugunu ve
standardizayonunu saglamak i¢in muhasebe altyapisinin olusturulmas: geregini ortaya
koydular. Bu isin disipline edilmesi i¢in gecikmeyle de olsa 1.6.1989 tarihinde 3568 sayili
“Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu” ¢ikarildi. Boylece 1981 yilinda sermaye piyasasinin giiven, agiklik ve kararlilik i¢cinde
caligmasini tasarruf sahiplerinin hak ve yararlarinin korunmasini diizenleyip, denetlemek ve
sermaye piyasalarinda ihtiya¢ duyulan giiveni temin etmek lizere ¢ikarilan Sermaye Piyasasi
Kanunu ile getirilen standart hesap plani ve finansal tablo uygulamalar1 diizenleme yetkisi
meslegin gercek sahiplerine, muhasebecilere teslim edilmis oldu.

3568 sayili yasanin amaci, isletmelerde faaliyetlerin ve islemlerin saglikli ve giivenilir
bir sekilde isleyisini saglamak, faaliyet sonuclarini ilgili mevzuat ¢er¢evesinde denetlemeye,
degerlendirmeye tabi tutarak ger¢ek durumu ilgililerin ve resmi mercilerin istifadesine tarafsiz
bir sekilde sunmak ve yiiksek mesleki standartlar1 gerceklestirmektir. Bdylece “Serbest
Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavir Odalari, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavir Odalar1 Birligi-TURMOB un
kurulmasina, teskilat, faaliyet ve denetimiyle organlarinin se¢imlerine dair esaslar1 diizenlemek
amaciyla meslek mensuplarini; ii¢ unvan altinda yetkilendirmistir.

Meslek yasasinin yiiriirliige girmesiyle bu tarihe kadar denetim islevini yapan Tiirk ve
yabanci denetim sirketlerinin dikkate aldigi mevcut SPK diizenlemeleri yerine, 1.1.1994
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tarihinden gecerli olmak {izere Muhasebe Meslek Yasasi gercevesinde Tekdiizen Hesap Plani
(TDHP) ve isleyisi konularinda 1 nolu Muhasebe Uygulama Genel Tebligi (MSUGT)
yayinlanmigtir. TDHP ile isletmelerin keyfi muhasebe uygulamalar1 bir yana birakilarak
uygulama birligi saglanmistir. 1990’11 yillar, basta diinyanin en gii¢lii meslek odalarindan biri
haline gelen Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi-ISMMMO olmak iizere
Tiirkiye’de diger meslek odalar1 ve bunlarm ¢ati 6rgiiti TURMOB’un kuruldugu yillar
olmustur. 1980-1990’11 yillarda uluslararasi boyuta taginan Tiirk isletmeleri disa agilma siirecini
20 yilda basarmistir. Tiirkiye’yi diinyadaki gelismelere paralel kiiresellesmeye hazir duruma
getirme ¢abalar1 sonucunda 2012 yilinda 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu yasalagsmistir.
(Giivemli, O., Giivemli, B., 2018: 5-45)

2. TURKIYE’DE BOLGESEL FARKLILIKLAR, SOSYO-EKONOMIK YAPI
VE DEMOGRAFIK UNSURLARIN MUHASEBE MESLEGINE ETKILERI

Sosyolojinin ve iktisadin 6nciilerinden kabul edilen 14. yiizy1l diisiiniirii Ibn-i Haldun'un
zamanlar1 asan ‘cografya kaderdir’ tespiti; bolge veya sehir farkliliklarinin toplumlara,
ekonomik gelismislik diizeylerine, yagam tarzlarina ve kiiltiirlerine nasil etki ettigini anlatir. Bu
s6z ile kastedilen konular genel olarak politik cografyanin alanma girer. Ulkelerin gelismislik
diizeyleri acisindan ele alindiginda, hangi iklim kusaginda oldugunuz, yorenizde hangi dogal
kaynaklara yakin bulundugunuz, denize ve lizerinde tasimacilik yapilabilen akarsulara ne kadar
yakin oldugunuz, ticari yollara yakinliginiz, yoérenizde hangi hayvan ¢esitlerinin bulundugu,
hangi baska kiiltiirler ile etkilesimde oldugunuz, komsularinizin kimler oldugu, daglar veya
baska yer sekilleri ile ne kadar korunakli bir yerde yasadiginiz gibi pek ¢ok parametreyi kapsar.
Ancak biitlinctil bir bakis agisiyla ‘neden Amerikalilar Avrupa'y1 kesfetmedi de “Avrupalilar
Amerika'y1 kesfetti, bir de {istiine istila etti?” sorusuna yanitlar verebilirsiniz.

Muhasebe mesleginin ekonomi politikalar1 ve yasal diizenlemeler yanisira sosyal,
demografik olgular ile bolgesel farkliliklardan etkilendigi gozlenmektedir. Meslegin gelisimini
daha 1yi kavramak ac¢isindan bu etkenlerin meslegin hizmet kalitesini, sunumunu, istthdam
diizeyini ve beklentileri nasil etkilediginin degerlendirilmesinin meslegin gelecegine ve
gelistirilmesi ¢alismalarina 6nemli katki sunacagi diisiiniilmektedir.

2.1. Kente Go¢ Nedeniyle Olusan Niifus, Egitim Gibi Demografik ve Sosyolojik
Yapi Degisikliklerinin Muhasebe Meslegine Etkileri

Koyden kente go¢ olgusunun beraberinde getirdigi niifus yogunlugu, yas, cinsiyet gibi
kirilimlar1 da iceren demografik 6zelliklerin yani sira egitim ve yabanci dil olanaklar1 agisindan
sahip olunan imkanlar muhasebeci kimligini ve muhasebe kiiltiiriinii etkilemektedir. Kent
yasaminda isgiiciine daha fazla oranda katilmak durumunda olan kadmlarin muhasebe
meslegine taleplerinin de arttigi gdézlenmistir. Ozellikle ISMMMO’da kayith kadin meslek
mensubu sayisinin - %30’larin ilizerine ¢ikmast 6nemli bir orana ulasildigin1 gostermektedir.
Bunda meslegin daha ¢ok bilgiye dayali olmasi ve ¢ok agir bir bedensel calisma
gerektirmemesinin etkili oldugu sdylenebilir. Dahasi uzaktan ¢alisma yontemiyle de icra
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edilmesi teknik olarak miimkiin olan, dolayisiyla iginde bulundugu ataerkil sosyo-kiiltiirel yap1
icerisinde hem anne hem de ev ile ilgili gorevleri yliklenen kadinlar tarafindan daha fazla tercih
edilen bir is olarak goriilmeye baslanmistir. Zira teknolojik gelismeler ve dijitallesme tim is
kollarint doniistirmektedir. Diinyanin herhangi bir yerinden diger iilkesindeki herhangi bir
yerine hizmet verilebilmesi muhasebe mesleginin danismanlik boyutunun icrasinda da 6nemli
degisiklikleri giindeme getirmistir. Yasanan dijital donilisimiin dikkate alinarak meslek
yasasinda “uzaktan ¢alisma ve home office” olanaklarmin mesleki kaliteyi nasil etkileyecegi
hususuyla birlikte yeniden degerlendirilmesi yararli olacaktir.

Iktisat kitaplarinda gelir dagilimini etkileyen faktorler arasinda ‘yas’ kriterinin &ne
ciktigini goriiriiz. Muhasebe meslegi, hizmet esasli oldugundan ‘bedenen’ ve ‘zihinsel olarak’
ugras gerektirir. Ancak bu temponun uzunca bir siire ayni dogrultuda devam ettirilebilmesi
kolay degildir. Her gecen giin katma degeri diisen bu iki temel sermayenin, rutin angaryadan
bir {ist asama olan ‘analiz ve yorum’ ¢izgisine taginamadig1 goriilmektedir. Nitekim yasanan
teknolojik gelismeler sonucu angarya denilen; belli kurumlara istatistiki bilgi sunumu ile
meslegin geleneksel metodu i¢inde yer alan; veri girisi, kayit, beyan ve raporlama gibi aslinda
otomasyon i¢inde olmasi gereken bu islemlere; ‘muhasebe kavramlar1’ konusunu incelerken
detaylica deginilecegi gibi; yapay zeka muhasebe yazilimlariyla, bulut sistemleriyle ve
topyekiin yasanacak dijital doniisiimle yakin gelecekte ihtiya¢ kalmayacagi ongoriilmektedir.
Bununla birlikte isin asil zor kismi1 yani muhasebe sisteminde {iretilen verinin yorumlanmasinin
gindeme gelecegi diisiiniilmektedir. Bu durum ¢ok daha kalifiye donanim, bilgi, analiz
yetenegi ve diisiinsel faaliyet olan ‘felsefe’yi tekrar glindeme getirecektir. Diger yandan
toplumun, kamu yarar1 gozeterek isletmelere yon veren, danismanlik yapan, aydin kesimi olan
muhasebecileri i¢in bedensel ve zihinsel yipranmanin karsiligi olan “beyin amortismani”
yoluyla vergi indirimi imkan1 getirilebilir. Ya da beyin teri doken muhasebecilere 6zel bir
meslek sandigi olusturulmasinin, yasla birlikte azalan gelirin telafisine yardimci olacag:
diistiniilmektedir. Zira, aydinlar1 ek ig yapan toplumlar, karanliga mahkumdur. (Yaz, 2014: 177)

Meslek odalarinin biiytikligii ve giicii, bulunduklari ilin veya bolgenin sosyo-ekonomik
yapisindan, niifus ve diger ozelliklerinden etkilenmektedir. Kiiglik meslek odalarinda iiye
sayilarinin azlig1 nedeniyle asgari ve kisitli imkanlar s6z konusu olabiliyorken nispeten biiytlik
kentlerdeki meslek odalarinda hem bulunulan hinterlandin gelismisligi hem de iiye sayilarinin
cokluguna bagli olarak daha giiclii bir yap1 olusturulabilmektedir. Bu nedenle verilen siirekli
mesleki egitimler, oda faaliyetleri, diizenlenen sempozyum, panel ve benzeri etkinlikler,
yurtdisinda temsil giicii ve uluslararasi iligkilerinin liyelerine sagladigi avantajlarin mesleki
kaliteye yansimalarinin farkli olacagi dngoriilmektedir.

Artan niifusla beraber meslege girislerin ve dolayisiyla ruhsatli meslek mensubu
sayisinin da artmas1 Orgiitlii giicli biiyiiten bir unsur olarak dikkati ¢ekmektedir. Ayrica bu
yogun girigler gen¢ meslektas oraninit da artirmaktadir. Meslege girisi kontrol edilemeyen
ruhsatsiz meslek mensuplariyla da birlikte zaten var olan istihdam sorununun arttig
gozlenmektedir. Zira muhasebecilerin sayisindaki artis hizt meslegin icra edilebilecegi isletme
sayisiin artig hizin1 agmaktadir. Bunun ekonomiye yansimasinin ise haksiz rekabette artis ve
kalitede diisiise neden oldugu goriilmektedir. Ancak gelisen teknolojiye paralel ortaya ¢ikan
farkli uzmanliklar ve is alanlariyla birlikte istthdam olanaklar1 artirilarak yeni bir denge
kurulacag diistiniilmektedir.
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Aksi halde diisiik kalitede hizmet ve haksiz rekabet nedeniyle meslek mensuplarinin
toplam basarisi, gelirleri, is yagsam dengeleri ve artan kayit dis1 ekonomiyle de birlikte toplamda
iilke refahinin olumsuz etkilenmesi kaginilmazdir. Bu ydniiyle TURMOB’un 13.12.2013’de
aldig1 “Muhasebe Denetim ve Danmismanlik Isletmeleri I¢in Isyeri, Hizmet ve Kalite Giivence
Ilke ve Esaslar1 Hakkinda Mecburi Meslek Karar1”nin ile Avrupa Birligi fonlariyla olusturulan
“Haksiz Rekabet Yazilimi”nin uygulamada birtakim zorluklar ve itirazlarla karsilagsmasina
ragmen meslegin gelisimi ve etik degerler agisindan 6nemli katkilar sagladigi goriilmektedir.
Zira yasal olmayan uygulamalarin 6niline gegilmesi, kayit dis1 uygulamalar ve haksiz rekabetin
azaltilmasi ancak boyle miimkiin olacaktir. Diger yandan Gelir Idaresi Baskanligi (GIB)
elektronik uygulamalariyla meslek mensuplarinin kayit ve beyan gorevlerini de yavas yavas
elektronik ortama tagimaktadir. Ayrica isletmelerin diizenledigi tiim belgelerin elektronik
uygulamalar kapsamina dahil edilmesiyle de ekonomiyi tiimiiyle kayit i¢ine alarak veri
analizine dayali elektronik denetime imkan verilmesi amaglanmaktadir. Boylece meslek
mensuplarinin kayit, beyan gibi rutin isler yerine katma degeri yiiksek yeni danigsmanlik ve
uzmanlik alanlarina yonelerek verecekleri hizmetin kalitesinin artacagi ongoriilmektedir.

2.2. Tiirkiye’deki Bolge ve Sehirlerde Mevcut Ge¢cim Kaynaklari ile Devlet Tesvik
ve Yatirnmlariyla Sekillenen Ekonomik Yapr Farkhlhiklarimn Muhasebe
Meslegine ve Kayit Kiiltiiriine Etkisi

Tiirkiye ekonomisini cografi yapis1 6zelinde inceledigimizde; bazi bolgelerinde sinir
ticareti yapilirken bazi bolgelerinde tarim ve hayvancilik, turizm, sanayi gibi farkli ge¢im
kaynaklar dikkati ¢cekmektedir. Kalkinma ve stratejik amaglarla kurulan teknoparklar, serbest
bolgeler, organize sanayi bolgeleri bulundugu bolgenin ekonomik gelisimini etkileyen ve bolge
farkliliklarin1 dengelemeye calisan yapilardir. Bu yapilar, bulunduklar1 bolgede sektorlersi,
isletmeleri, isletme bigimlerini, sermaye yapilarini, kullanilan teknolojiyi, vergi tesviklerini, her
tiirlii devlet yardimlarini, nihayetinde uygulanmasi gereken muhasebe standartlarini, raporlama
ve maliyet sistemlerini de kapsayan mevzuati sekillendirmektedir. Bu etmenlere gore
farklilagan ekonomik yapilarda is goren muhasebe meslek mensuplarindan beklenen fayda,
bilgi ve donanim diizeyine paralel olarak mesleki gelisim diizeyleri Onemli Olciide
farklilagsmaktadir. Tiirkiye’deki bolge farkliliklarinin muhasebe meslegini ve verilen hizmetin
kalitesinin ne yonde etkilendigi irdelenmeye deger bir husustur. Nitekim muhasebe mesleginin
gelisiminin ve hizmet kalitesinin isletmenin tabi oldugu mevzuattan faaliyetlerine, yer aldig
sektorden bulundugu boélgeye, raporlama tiirline ve raporlama yapilan paydaslarin niteligine
gore farklilastig1 goriilmektedir.

Ornegin; Istanbul ve Izmir iki liman sehri olarak antik ¢aglardan bu yana ticaretin
merkezi olarak gelismis kent 6zelliklerine sahiptirler. Ankara ise tiftik kegisi ile ticaret merkezi
olmay1 basarmistir. (bkz. Tiftikbirlik Hakkinda) Tiirkiye’nin bagkenti se¢ilmesinin tek nedeni
haritadaki konumu degildir. Bununla birlikte diinyada “Ankara Keg¢isi” adiyla anilmay1 basaran
tiftik kecisinden elde edilen kazang giiniimiizde oldukca azalmistir. Diger yandan Gaziantep,
Ankara iliyle ihracatta zaman zaman yer degistiren bir ivmeye sahip, yogun olarak organize
sanayi bolgeleri ekseninde iiretim yapan bir ilimizdir. Biiyiik ve gelismis bolgelerde ya da
illerdeki geligmislik diizeyi ve yapi farkliliklariyla birlikte islemlerin hacmi ve karmagikliginin
muhasebe sistemlerine yansimasi kiiciik isletmelerin yogun oldugu illerdekine gore daha
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komplike olmaktadir. Daha agik bir deyisle biiyiik illerde muhasebeci profilinde, muhasebe
meslek odalarinin faaliyetlerine duyarlilik ve nihayetinde muhasebe kay1t kiiltiirii gérece olarak
degiskenlik gostermektedir. Nitekim Istanbul SMMM Odas1 basta olmak iizere Ankara ve izmir
SMMM Odalar1 bulunduklart cografya, sahip olduklar1 ekonomik olanaklar ve demografik
bir¢cok unsurdan etkilenerek iilkenin gii¢lii odalarina dontismiislerdir.

Sanayi ve ticaret bolgesi olarak bilinen Sakarya, Diizce, Kocaeli, Bursa ile Tekirdag,
Edirne, Kirklareli, Karaman gibi illerimizde biiyiik fabrikalarin veya stratejik yatirimlarin
varligi nedeniyle issizlik oraninin diisiikliigii dikkat cekmektedir. Diger yandan genel issizligin
diisiik oldugu benzer illerde muhasebe meslek mensuplarinin isttihdam olanaklarinin arttig1 ve
yapilan isin niteliginin daha fazla kalifikasyon gerektirdigi gozlenmektedir. TURMOB-
TESMER Istanbul Subesi tarafindan iilkenin gesitli illerinde verilen egitimlerde egiticilere
yoneltilen sorularin niteligi, gerek ildeki Orgiit yoneticilerinin gerekse meslek mensuplarinin
ifadeleri, sunulan muhasebe hizmetinin niteligini, kayit kiiltiiriinli, denetimini, donanim
yeterliliklerini yansitan ©Onemli bilgi ve kanitlar sunmaktadir. Tiirkiye’deki meslek
mensuplarinin - donanim, bilgi, tecriibe diizeyleri homojenlik gosterir mi? Bunun
standardizasyonu gerekli midir? Gerekliyse nasil saglanabilir? Bir yandan bu sorularla durumu
analiz etmeye ¢aligirken diger yandan TURMOB un farkl1 bélge ve sehirlerde kurulu odalarinin
tilke capinda alinan tim kararlara katilimini saglamaya yonelik olarak diizenledigi ‘Bolge
Odalar1 Toplantilar1’ ile uygulama birligi saglamaya calistig1 goriilmektedir. Bu yontem benzer
yapidaki iist birlikler i¢in basarili bir rol model olarak 6ne siiriilebilir.

2.3. Tiirkiye’deki Bolge ve Sehirlerde Farkhh Vergi Uygulamalar1 ve Denetim
Kaygisinin, Kayitdisi Ekonomiye ve Muhasebe Meslegine Yansimalari

Isletmeler ekonominin temel yapi taslari olup, belli hammaddelerin islenerek mamul
hale getirilmesi veya vatandasa sunulan ¢esitli hizmetler ana faaliyet konularidir. Bu tiir ticari
faaliyetlerin sonrasinda elde edilen gelirin {ilke giderleri i¢in ayrilmasi gereken kismi vergiyi
olusturur. Isletmelerin ve yoneticilerinin daha fazla kar elde etme giidiisiiyle vergi vermekten
kagmas1 ve/veya kaginmasi kayit dis1 ekonomiye sebep olmaktadir. Kayit dis1 ekonomi gelirin
vergilendirilemeyen kismidir. Tahmini oldukc¢a gii¢ olan kayit disi ekonomi, milli muhasebe
kayitlarinda yer almayan ve GSMH biiyiikliiklerine yansimayan alanlar1 kapsamaktadir. Beyan
edilmeyen gayrimenkul gelirleri, faturasiz ve/veya 6deme kaydedici cihaz fisi diizenlenmeden
gerceklestirilen satislar ve benzeri birgok gelir tipi 6rnek olarak gosterilebilir.

Miikelleflerin vergiye karsi1 gosterdikleri reaksiyon, vergileme karsisinda sergiledikleri
tutuma gore degisir. Bunu ise adalet, vergi baskisi, vergi zihniyeti ve vergi ahlaki gibi unsurlar
belirler. Adaletsiz vergileme goniillii uyumun bozulmasina sebep olur. Sik ¢ikan vergi aflari
yiikiimliilerin vergi 6deme gayretlerini azaltir. Bunun en hafif etkisi bile vergi 6deme bilinci ve
aliskanligini zedelemektedir. Ciinkii bu durum vergi 6deyenler aleyhine rekabet iistiinliigline
neden olmakta ve kayitdisi ekonomiyi 6zendirmektedir. Kayitdist ekonomiyi tetikleyen
nedenlerden biri de gelir dagilimindaki adaletsizliktir. Enflasyonist ortamlarda bir yandan
maliyetler tizerinde bask1 olusurken diger yandan gelirlerin fiktif olarak artmasi ve yliksek vergi
dilimlerine girilmesi s6z konusudur. Bu durum rekabet giicli diisen isletmelerin kayitdigina
yonelmesinde bir baska etmendir. Yiiksek ticaret hacmine sahip 5-6 ¢alisani olan tliccarlarin
dahi basit usiilden yararlandig1 6rneklere rastlanilmasi, kayitdisi ekonominin boyutlarini ortaya

Muhasebe ve Finans Tarihi Arastrmalart Dergisi
2023/Ocak (24);(81-110)



90

Aktas, Giiney

koymaktadir. Bir asgari licretliden bile daha diisiik vergi 6deyerek adaletsizlige neden olan bu
gibi durumlarin aydinlatilmasi, kamu hizmeti vermekte olan muhasebeciler i¢in de vicdan
muhasebesinin bir geregidir.

Diger yandan uluslararasi sermaye ile kurulan veya yabanci ortakli isletmelerdeki
muhasebe uygulamalar1 daha fazla disiplin, uluslararasi uygulamalara hakimiyet, bilgi,
donanim, yabanci dil ve tecriibe gerektirmektedir. Bu noktada kir veya kent ayirimi yapmak
her zaman saglikli bir dlciit olmayabilir. Zira tasra denilen bazi1 bolgelere yapilan tek bir
stratejik veya biiyiik yatirimla bile ¢ok ciddi bir istihdam olanagi saglanabilmektedir. Bunun
dogal yansimasi olarak kalifiye muhasebeci ihtiyact da artmaktadir. Tasra kentlerde kamu
kuruluglart ve miikellefler arasinda zamanla ve dogal olarak gelisen giivene dayali yakin
iligkiler nedeniyle denetim kaygisinin biiyiik kentlere gore daha diisiik oldugu sdylenebilir.
Buna bagli olarak; muhasebe kayitlarinda ve beyannamelerde veya diger rutin uygulamalarda
bazi detaylar1 icermeyen torba hesaplarin yaygin olarak kullanilmasi ve islemlerin daha diiz bir
mantikla yiiriitiilmesi gibi bir egilime rastlanmaktadir. Sonu¢ olarak ekonomisi, geliri,
harcamasi, 6deyecegi vergisi ¢cok karisik hesaplara dayali olmayan kiigiik isletmelerin yogun
oldugu bolgelerde, vergi denetimi baskisinin nisbeten az hissedildigi goriilmektedir.

3. TEKNOLOJIK GELIiSMELER VE FELSEFE ISIGINDA MUHASEBE
MESLEGINDEKI KAVRAMLARIN TARIHSEL YOLCULUGU

Muhasebe mesleginin son 30 yilin1 saglikli degerlendirebilmek igin; 6zellikle bu
donemde olusan ve meslegi ¢esitli sekillerde etkilemeye devam eden, gelecekte de yon vermesi
beklenen kavramlar ile bunlardan tiireyen kurumlarin iizerinde durulmasi yararli olacaktir.
Bunlardan 6nemli goriilerek secilenlerin bazilar1 asagida agiklanmustir.

3.1. Muhasebe Felsefesi

‘Muhasebe’ ve ‘Felsefe’ kelimelerini ilk kez yan yana getirerek muhasebe {izerine
Goethe’nin ‘Eylem kolaydir, diisiinmek zordur’ ifadesinde yerini bulan diisiinme eylemini,
Aristoteles’in ‘tanrisal makama en yakin olan eylem’ olarak niteledigi diisiinme etkinligiyle
birlikte ele alan kavramdir. (Yaz, 2014: 26-27) ‘Muhasebe Felsefesi’ kavrami, muhasebe
mesleginde diislinsel anlamda daha 6nce sdylenmeyenleri sdyleyen bir kavram olarak literatiire
kazandirilmstir.

Tiim diinyada muhasebeyi tanimlayan ‘account’ kelimesi ‘action-islem’ ve ‘count-
saymak’ kelimelerinin birlesiminden olusmustur. Yani muhasebe en temel anlamiyla finansal
islemleri saymaktir. Felsefe sozciigiiniin ilk anlami ise bilgelik sevgisi demektir. Bilgelik, bilgi
pesine diisme, her tiirlii bilgiyi elde etmeyi amaglama, tiim bilgiye sahip olma yolculugu
anlamma gelir. Bilge de bu yolda olan demektir. Felsefe akla dayali bir faaliyettir. Insanin
icinde bulundugu evreni ve onun iginde cereyan eden olaylar1 anlayip agiklamaya g¢alisirken
kullandig1 ana giicii akildir. (Yaz, 2013)

Diinyadaki orneklerinden yaklasik yiiz yil sonra ve Tirkiye’de ilk kez 2013 yilinda
SMMM. Dursun Ali Yaz tarafindan kaleme alinan ve kitaplastirilan makaleler ile ayn1 adi
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tastyan ‘Muhasebe Felsefesi’ kavrami muhasebe meslegine bakist kokiinden degistirip yepyeni
bir tanisikliga neden olmaktadir. Tiirkiye’de muhasebe Ogrencilerine Akdeniz ve Sakarya
Universitesi gibi baz1 iiniversitelerde lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda okutulan
bu kavram, lilkede geleneksel muhasebe egitiminde tikanikligin 6niinli agan ve parlatan bir
model olarak dikkati ¢ekmektedir. Ciinkii {iniversite yillarinda isin teorik kismin1 6grenmis
ancak uygulama yoni eksik bilgilerle sahaya ¢ikilmaktadir. Oysa muhasebeyi enine boyuna
farkli boyutlariyla ele alip, teori ve uygulamanin bir adim 6tesine tagiyarak {izerine ¢ok yogun
ve ¢ok yonli bir diisiinme eylemi olan felsefe konuldugunda muhasebecinin isletmeye yon
vermesi kolaylasacaktir.

Zira hayatin her alaninda ihtiya¢ duyacagimiz siirekli bir diislinsel arayis olan felsefe;
bilineni yeniden sorgulamak; bilinmeyeni ise durup dinlenmeden sorusturmak, arastirip
bulmaktir. Insana 6zgii hersey felsefenin konusuna girer. Bu nedenle herkese &zellikle de
vergicilige ve yine yaptig1 her iste kendini ifade etmeye ¢alisan muhasebecilere de zaruri olarak
gereklidir. (Yaz, 2014: 20)

Muhasebe ve vergi kavramlar1 arasinda birbiri ile i¢ ice gecmis gliclii ve koklii bir iliski
vardir. Vergi kanunlarinin yonlendirmesi olmadan muhasebe islemi yapilamayacagi gibi,
muhasebe igslemi olmadan, iizerinden vergi alinacak bir matraha ulagsmak kara mizahtir. Eger
‘muhasebe bilimi’, araba kullanmak olsaydi; ‘vergi mevzuati’ da trafik isaretleri olurdu
herhalde. En kiigiik muhasebe fisi, okyanusu olusturan damlalar misali 6nce tiim sirketlerin,
sonra iilkelerin ve en sonunda diinyanin mali tablolarinin, gayri safi milli hasila rakamlarinin
olugmasini saglamaktadir. Bu yilizden muhasebe, gelismis iilkelerde ciddiye alinan bir bilim
dalidir. (Yaz, 2014: 114)

Meslek mensuplarinin bir 6zelestiri yapmalar1 gerekirse; meslegin 6ziine hakimiyet
hususunda 6nemli eksiklikler oldugu sdylenebilir. Zira, muhasebe is ve islemlerine dayanak
olan bazi temel kanun maddelerinin ve kavramlarinin dahi karistinnldigi goriilmektedir. Bu
kavramlar hakkinda ciddi bir soruyla karsilasana kadar, tizerinde hi¢ diistiniilmedigi, tam olarak
anlasilmadig1 ve bu kisir bilgiyle kaliteli hizmet verilmesinin miimkiin olmadig1 ortadadir. Bu
tipk1 bir doktorun kalbin, cigerin ya da midenin yerini bilmeden hasta kabul etmesi gibi bir
durumdur. Boyle bir doktora sagligin1 emanet edebilecek kag cesur yiirek vardir? Daha agik bir
ifadeyle; Ornegin maas ve tlicret arasindaki fark hi¢ sorgulanmamisg, yillarca maasa iicret
muamelesi yapilmistir. Oysa maas ‘iase’ kelimesinden tiireyip Osmanli Devleti’nde ise
baglamadan Once kisinin ‘beslenme ve bakim gibi’ ihtiyaglarini karsilamasi igin yapilan
ddemedir. Ucret ise ‘ecir’ kelimesinden tiireyen ve ecrin yani emegin karsilig1 olarak ¢alistiktan
sonra 6denen bedel anlamia gelmektedir. Bu kadar ayni samilan iki kavram arasinda bile
kocaman bir ‘vade farki® vardir. (Yaz, 2011: 41) Ya da siirekli birbiri yerine kullanilan ve
stirekli karigtirilan ‘harcama, gider ve maliyet’ kavramlar1 hakkinda yeterince diislinmemenin
bedeli maliyet muhasebesi yonetiminde geri kalmak olmustur. Miilakatlarda miktar dengesini,
hatta bordro tahakkunu bilmeyen mali miisavirlere rastlanmasi bunun en aci kanitlarindan
biridir.

Meslek mensuplarinin bir kisminin en basitinden ‘gecikme zammi ve gecikme faizi’
arasindaki farki ya da ‘istisna ve muafiyetin’ ne oldugunu bir tiirli ayiramadiklart gibi,
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kavramlara hakimiyet eliyle miisterilerine saglayacaklari katma degerden ve alacaklari payeden
habersiz sekilde angaryalardan sikayet ettikleri goriilmektedir. Angarya konusu aslinda
meslegin ciddi sikintilarindan olup, muhasebecilerin kendilerini mesleki anlamda dahi
gelistirmelerini gii¢lestiren, karsilig1 alinamayan bir yiik olmaya devam ettigi siirece meslegin
hak ettigi deger tartisma konusu olmaya devam edecegi diisliniilmektedir. Bu nedenle ‘angarya’
konusu bir¢ok yoniiyle ele alinip ayrica degerlendirilebilir. Zira bu noktada muhasebe meslek
yasasinda ciddi bir eksiklik olan ‘miicbir sebep’ konusunun da giindeme getirilmesi kaginilmaz
olmus ancak COVID-19 pandemisinin etkisiyle gerekli diizenlemeler yapilabilmistir. Meslek
mensubunun vefat1 halinde dahi beyannamenin nasil verilecegi hususunun giinliik ¢éztimlerle
yiirlitiilmeye ¢alisilmast, net bir diizenleme olmayisi 6nemli bir eksikliktir. Yetkili mercilerin
gerekli caligmalari biiyiik bir titizlikle yuriittiigii bilinmekle beraber son gilinlerde artan meslek
mensubu vefatlariin da dikkate alinarak ‘angarya’ konularinin ¢6ziimiiniin hizlandirilmasi ve
tiim meslek mensuplarinin bu eksikligi her platformda yasa diizenleyicilere hatirlatarak konuyu
giindemde tutmalar1 ve boylece meslek orgiitiine destek olmalar1 gerekmektedir.

Tiirkiye’de temelden baslayan yerlesik ezberci egitim sisteminin makus sonucu olarak;
okul yillarinda sadece teorisi 6grenilmis, uygulamada ise kayit yapma gayesi diginda hesap ve
kavramlarin ne oldugu, ne ise yaradigi, neyi amagladig iizerinde fazla durulmamistir. Kisacasi
muhasebenin temel dayanak noktasi olan felsefesi goz ardi edilmistir. Tiirk toplumu olarak
kitaplara ne kadar uzak kaldigimizi ortaya koyan diinya istatistikleri bu tabloyu daha iyi
aciklamaktadir. Zira insan kelimeler olmadan diisiinemez. Ve zengin kelime dagarciginin ancak
kitap okuma aliskanligi ile elde edilebildigi bilinen bir gercektir. Bu gercekten hareketle felsefe
ve psikoloji derslerinin ilkokuldan itibaren okutulmasi elzem goriilen bir husustur. Nihayetinde
teori ve uygulamalar arasina sikigmis zihinler felsefenin 1s181yla bunlari bir potada eritecek ve
hayata gecirebilecekleri bir yonteme evirebileceklerdir.

Galilei’nin dedigi gibi, dl¢lilemeyen hicbir seyin bilimi yapilamazken, tanimi lizerinde
uzlagsma olmamasi bir yana, kag¢ alt boliime ayrildigi hususunda bile akademik cevrelerin
mutabakata varamadigi bir meslek olan muhasebenin bilim haline nasil getirilecegi diistinmeye
deger bir husustur. Iktisadi agidan ileri iilkelerde muhasebeci sayg goriir; iktisadi agidan geri
ve gelismekte olan iilkelerde ise muhasebe ilgi gdrmez. Ornegin Tiirkiye’de muhasebe
meslegine deger ve sayginlik kazandirmak ve bir yandan da meslegi disipline ederek kalitesini
artirmak i¢in mali miisavir, yeminli mali miisavir gibi unvanlar gerekli goriilmiistiir. (Yaz,
2014: 25)

Kisisel felsefesini belirlememis insanlarin tutum ve davraniglarini toplumsal dayatmalar
belirler. Kendi yasam tarzi1 yoktur. Kendi ruhuna yabancidir. Bu eksende yasayan bireyler
mutsuzdur, verimsizdir. Yine bu eksende faaliyet gosteren kurumlar, giinii birlik veya genel
gecer cOzlimlere odaklanmistir. Kurumun idealleri soyuttur. Kurum, iiyelerine ve onlarin
beklentilerine yabancidir. (Yaz, 2014: 21-22) Basarili is adamlari, kaliteli muhasebe ekibine
sahip olmanin parayla dl¢lilemeyecegini, sirketinin siirdiiriilebilir 6mre sahip olmasinin; mali
ve finansal riskleri ortadan kaldiracak bir muhasebe ekibiyle miimkiin olabilecegini iyi
bilmektedirler. Zira muhasebe servisine deger veren isletmelerin siirdiiriilebilir basarilartyla,
seckin liglerde yer almalari tesadiif degildir. (Yaz, 2014: 127)
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Filozof; arastirdigi bir konu, iistiinde diislindiigii bir problem hakkinda, ‘Bu ne ise
yarar?’ diye sorarak calismaya baslamaz; o, ‘Buradan dogru bilgiye nasil ulasirim?’ diye
sorarak arastirmaya koyulur. (Yaz, 2014: 29) Ornegin bir bardak ¢ay1 bile tadiyla icebilmek
i¢cin Oncesinde birileri mutlaka bunun felsefesini yapmis olmalidir. Zira ¢ayin lezzeti, demini
nasil alacaginin bilgisi insanlara hazir verilmemistir. Problemin bulunmadig: yerde felsefe de
yoktur. Hos bulunmasa da muhasebe mesleginin sorunlar1 hi¢ bitmeyecektir. Aksi halde durmus
bir yasam s6z konusu olurdu. Bu sevimsiz kural tiim meslek ve idari yapilar i¢in de gegerlidir.
(Yaz, 2014: 26-29)

Yazi yokken hesap vardi, yine yazi yokken diisiinme vardi. Fakat son ii¢ yliz yilda basta
diistinme yetenegi olan felsefe, beraberinde ekonomik hayatin refleksi olan muhasebe giinliik
hayattan bilingli bir sekilde ¢ikarildi. Sonug ortadadir. Ozetle; muhasebenin ‘bos isler’,
felsefenin ‘bos laflar’a isaret ettigi topluluklarin igine diistiigii bagibosluk tesadiif degildir. Daha
yalin ve mesleki acidan ifade edildiginde; hangi ekonomik ve politik temeller ilizerine
diisiiniiliirse diisiiniilsiin, muhasebe ve felsefe kelimeleri baristirilamiyor ise; act duymaya
devam edilecektir. (Yaz, 2014: 11-13)

3.2. Diinyada ve Tiirkiye’de Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi

Stirdiiriilebilirlik; insanoglu tarafindan kurulan diinyanin, kendisine ve kendi varligin
destekleyen diger canlilara bir yasam alani olarak hizmet eden gezegenin sahip oldugu
kabiliyetlerin korelmesi hatta yok edilmesinin 6niine gegme ¢abasi olarak tanimlanabilir. Bir
nevi, ‘Bona diagnosis, bona curatio’ yani ‘dogru teshis, dogru ilag’ diisturunu esas alan geng
bilim dallarindan biridir. (Yaz, 2012: 334)

Strdiiriilebilir Gelecek; bugiiniin ihtiyaglarin1 gelecegin kaynaklarini tiiketmeden
karsilamanin asaleti {izerine insa edilebilirken, sadece ¢ocuklar1 degil ondan sonraki nesilleri
de dikkate alan bir incelik gerektirir. Son 30 yilda bilimsel ¢ercevesi, raporlama ve denetim
standartlar1 olusturularak ekonomik kalkinmanin yeni paradigmasi ve global sirketlerin is
modeli haline gelmistir. Siirdiiriilebilirligin taniminda, siirdiirtilebilirlige dayali kalkinma
modelinin tasarlanmasinda ve yonetisimin saglanmasinda giinesin dogdugu yer anlamina gelen
Anadolu ve onun kardesi Trakya’y: i¢ine alan bu topraklardan 6zgilin ve degerli fikirlerin
¢ikmamasi olas1 degildir. Kadim ve modern birikime sahip Tiirkiye ve onun bilim insanlari,
insanlig1 yliceltmek ve mutlu kilmak i¢in bu geng disipline belki de en ¢ok katki yapabilecek
devlet ve camiadir. (Yaz, 2012: 334)

Diinyada Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi

Baslangicta, sanayi sirketlerinin ¢evreye verdigi zararlari en aza indirmek, bu olumsuz
gidis hakkinda evrensel farkindalik uyandirmak ve cevresel atiklar1 azaltmak amaciyla
baslatilan ‘siirdiiriilebilirlik’ ¢alismalar1 zamanla sirketlerin sosyal ve ekonomik sonuglarinin
da dahil edilmesiyle {i¢ boyutlu bir raporlamaya doniismiistiir. (Muhasebe Tr, 2014) Zorunlu
mali tablo verilerini; ekonomik, sosyal ve g¢evresel agilarla biitiinlestirerek tek cati altinda
toplamay1 amaglayan ve siirdiiriilebilirlik raporlamasindan daha kapsayici ¢ergeve ihtiva eden,
yeni paradigma degisikligine ‘Entegre Raporlama’ deniyor. Entegre raporlamanin nasil
yapilacagi, hangi standartlarda hazirlanacagi, denetimi ve derecelendirilmesi, hangi
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periyodlarla yayimlanacagi gibi hususlar (The International Integrated Reporting Council-
IIRC) Uluslararast Entegre Raporlama Konseyi tarafindan diizenlenmektedir. Tiirkiye
ekonomisinin ve sirketlerinin global Olgekte rekabet edebilmesi, pazarlarda etkin rol
oynamasinda onemli bir unsur olacak entegre raporlama; bir kurulusun stratejisinin, kurumsal
yonetiminin, performansinin ve beklentilerinin kurulusun dis ¢evresi baglaminda kisa, orta ve
uzun vadede deger yaratmay1 nasil saglayacagimin kisa ve 6z bir sekilde bildirilmesidir. Italyan
enerji devi ‘ENI’ veya 450 milyar dolarlik ciroya sahip ‘ExxonMobil’ raporlar1 6rnek olarak
incelenebilir. (Finans Giindem, 2014)

Entegre Raporlama; hazirlayan kurumlarda, gecmisin degil gelecegin konusulmasini,
zamandan maliyet tasarrufu, giiven, itibar ve koruma saglar. I¢ siireclerini giiclendirir, iletisimi
ve denetimi kolaylastirir. Dogru kararlar alinmasini, tehlike, firsat ve sonuglarin daha iyi
yonetilmesini, boliimler aras1 koordinasyonu ve seffafligi saglar. Paydaslar i¢cin degerin nasil
yaratilacaginin yol haritasini ¢izer. (Giiney, 2018: 53)

Entegre Raporun birinci kismi; farkli kamu otoriteleri tarafindan zorunlu kilinmis, kural
temelli hazirlanan geleneksel mali tablolar ve denetim raporlaridir. Ikinci kisim, yayimlanmasi
kamu otoriteleri tarafindan simdilik zorunlu olmayan, ¢evresel ve toplumsal faaliyetlere odakli
finansal olmayan raporlardir. Kendi icinde ¢ok sayida isim ve formattaki bu raporlarin
baslicalar asagida aciklanmuistir.

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporlari-KSS (Corporate Social Responsibility-CSR):
Teknoloji gelisimine paralel sanayilesmedeki artis, toplumsal agidan c¢evre sorunlarini
beraberinde getirmistir. Ozellikle gevre kirliligi, dogal kaynaklarm azalmasi, karbon salinimi
ve kiiresel 1stnma 6nemli yer tutmaktadir. Kurumsal sosyal sorumlulugun ekonomik, yasal, etik
ve goniillii sorumluluklardan olusan dort boyutu vardir; BIST Siirdiiriilebilirlik Endeksindeki
firmalarin Kurumsal Sorumluluk Raporlar1 {izerinde yapilan ¢aligmada Kurumsal Sosyal
Sorumluluga ait olmasi gereken bilgilerin % 67’sinin yer almasi Tiirkiye’de isletmelerin
cevreye ve topluma duyarli hale geldiginin gostergesi olabilir. KSS ve siirdiiriilebilirlik
politikalar1 isletmelerin ekonomik ve yasal c¢ercevede belirledikleri politikalarin &tesinde
goniillii olarak benimsedikleri politika ve faaliyetleri kapsamaktadir. (Kiymetli Sen, Hatunoglu,
2019)

Stirdiiriilebilirlik Raporlar: (Sustainability Reporting-SR): Finansal tablolarin yaninda
donemsel faaliyet raporlari, derecelendirme raporlari, stratejik hedeflere odakl
dokiimantasyonlar olarak siralanabilir. Hazirlanmas1 olduk¢a maliyetli ancak daginik sekilde
sunulan bu farkli raporlardan gereken faydanin saglanmasi IIRC’nin temel felsefesidir. (Finans
Giindem, 2014)

IRC ve Tiirk Ekonomisindeki Baglari: 2010 yilinda faaliyete gecen birgok iilkede alt
yapisini tamamlayan [IRC’nin lilkemizdeki kurumsal temsilciligi Tiirkiye Kurumsal Yonetim
Dernegi (TKYD) ve Is Diinyas: ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Dernegi (SKD Tiirkiye) tarafindan
kurulan Entegre Raporlama Platformu’dur. Amact; entegre raporlama konusunda 6zel ve kamu
sektoriinde farkindalik yaratmak ve raporlamanin ¢ercevesini gelistirmektir. Entegre
raporlamanin 6nemli alt kirilimi olan stirdiiriilebilirlik ilkeleri, daha iyi bir diinya i¢in evrensel
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mutabakat beklentisidir. Zira insanlik tarihinde ‘ortak aklin’ boylesine talep edildigi bir donem
yaganmamistir. Donemsel kar/zarar sonuglar1 yaninda, kayit disiligin, riigvetin, vergi kayip
kacaginin, is kazalarinin, cocuk ve sigortasiz is¢i calistirmanin dnlenmesi, insan sagligi ve
ekosistemin korunmasi gibi temel sorunlar yeniden dizayn edilirken vergi uzmanlarinin,
muhasebecilerin, analistlerin, biirokratlarin, akademisyenlerin katkis1 gerekmektedir. (Finans
Giindem, 2014)

Stirdiiriilebilirlik ve Entegre raporlama projelerinin liderleri iist yonetim kademesi olsa
da; muhasebe meslek mensuplar1 daha kritik noktalar olan sermaye Ogelerinin izlenmesi,
muhasebe bilgi sisteminin kullanimi, raporlama acisindan benimsenecek muhasebe
yaklagiminin belirlenmesi ve muhasebe bilgi sisteminden elde edilecek veri ve bilgiye giivence
saglamak acisindan entegre raporlama siirecinin uygulanmasinda 6nemli bir role sahiptir.
(Kilig, 2019: 917-956)

Her ne kadar literatiirde finansal olmayan bilgiler olarak tanimlansa da cevresel ve
sosyal etkiler, aslinda rakamsal verileri s6ze ve gorsele doniistiirmekten baska bir sey degildir.
Bilindigi iizere her birimin faaliyet sonu¢lar1 mutlaka muhasebe departmanlara aktarilir,
burada tasniflenir ve raporlanir. Dolayistyla bir sirketin iiretimi, ticareti ve hizmetleriyle ortaya
¢ikan olumlu veya olumsuz durumlara muhasebeciden daha fazla vakif olabilen departman
veya calisan olabilir mi? Yine kapasite raporu, sanayi sicil belgesi, yatirim tesvik belgesi,
isletme belgesi, CED (Cevresel Etki Degerlendirmesi) raporu, istatistik ¢alismalari, randiman
hesaplari, imalat agaglar1 gibi bir dizi seti bastan sona hesap planina veya i¢ ve dis paydaslara
raporlayan, kurgulayan, agiklayan, muhasebeciler degil midir? Isletmelerin ve ortaklarin kilcal
damarlarina kadar hakim olan bagka bir meslek grubu var midir? (Muhasebe Tr, 2014)

3.3. Muhasebe Mesleginde Siirdiiriilebilirlik

Giliniimiizde gittikce karmagsiklasan ve rekabetin arttig1 bir ortamda muhasebe meslek
mensuplarinin bu siirecle basa cikabilmeleri icin, faaliyetlerini, firmalarini, nasil daha iyi
yonetebilecekleri ve nihai olarak giivenli, karli, profesyonel ve siirdiiriilebilir bir sekilde faaliyet
gosterebilecekleri en temel sorun olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Stirdiiriilebilirligi hedef alanlara hizmet verebilmek ancak siirdiiriilebilirligi hedef
almakla miimkiin olacaktir. iginde bulundugumuz siiregte, muhasebe mesleginin ilgi alani
icindeki hizmet cesitliligi giderek artmakta, ¢esitli mesleki uzmanlik alanlari, 6102 sayili
Ticaret Kanunu ile daha ¢ok 6nem kazanan kurumsal yonetim anlayisi, i¢ ve dis denetim,
finansal raporlama standartlar1 uygulamasi gibi pek ¢ok konu siiratle hayatimiza girmektedir.
Bu siireg, muhasebe meslek mensuplarinin da kurumsal yonetim anlayisi iginde hizmet
sunmalarini zorunlu hale getirmektedir. Bu anlamda basta meslek mensuplar1 olmak iizere,
meslek oOrgiitleri, egitim kurumlar ve diizenleyici kurumlara biiyiik gérev ve sorumluluklar
diismektedir. (Demirel, 2015: 77-96)

Yatirnmcilar sayilarin Otesini bilmek istiyorlar. Siirdiiriilebilir ekonomi ve 1iyi bir
yonetigim sart. Bunun i¢in de kurumsallasma ve sistemin en isler sekilde kurulmus olmasi
gerekir. Finans sektoriiniin en biiylik sorunlari; hile, kara para aklama, yolsuzlukla miicadeledir.
Dolayistyla siirdiiriilebilir ekonomi igin etik, giiven, beceriler ve bilgi gereklidir. Teknoloji
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beceriyi etkiler. Gelecekte bizden beklenen sey “Diistince Liderligi”dir. (Speitzer, 2019: 39-50)
KOBI muhasebecilerinin, yani biirolarinda faaliyet gdsteren meslek mensuplarinin
globallesmesi, marka yaratmasi, sosyal medya kullanimi ile miisterilerini izlemesi, is

modellerini ve ihtiyaglari kavrayip buna yonelik hizmet sunabilmesi gereklidir. (Attolini,
2015: 107-113)

Muhasebe mesleginde uzmanlasildikca basta siyaset olmak {iizere her alanda
yolsuzluklar azalir, verimlilik ve seffaflik artar. Nitekim 2002 yilinda yasanan Enron
skandalindan sonra denetimi daha siki sekilde diizenleyen yeni bir denetim yasasina ihtiyag
oldugu anlasilmis ve ABD’de Sarbanes and Oxley (SOX) yasasi ¢ikarilmistir. Biiylik isletme
CEOQ’lar1 da denetimin sik1 yapilmasi talebini artirmistir. Aksi halde isletme sorumlularina karsi
¢ok ciddi yaptirnmlar uygulanmaktadir. (Bozkurt, 2011) SOX ile 1929 Ekonomik Buhranindan
sonra denetim alaninda en etkili degisiklikler yapilmistir. Bu kapsamda SOX ile gelen yeni
denetim yaklasimi halka agik sirketlerde kati sekilde uygulanmaktadir. Diinyada ilk kez ‘Kamu
Gozetimi Kurumu’ da bu yasayla dogmustur.

3.4. Tiirkiye’de Kamu Go6zetimi Kurumu (KGK)

Kamu Gozetimi Kurumu, temelde denetimin gdzetimini yapmak ve mevzuatimiza
uluslararas1t muhasebe ve denetim standartlarini kazandirmak amaciyla; 2 Kasim 2011°de 660
sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulmustur. Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari
(TFRS) uygulayanlar agisindan finansal tablolarda uluslararas: standartlarda gecerli ortak dil
olusturmaya calisir. Ornegin en son calismalarinda 9-Finansal Araglar, 15- Miisteri
Sozlesmeleri, 16-Maddi Duran Varliklar, 17-Kiralama standartlari ve Kavramsal Cerceve
giincellenerek dilleri tilke mevzuatina uyumlulastirilmistir. Tiirkiye’ nin tiim finans sistemlerine
hitap ederek, diinyanin énemli Finans Merkezlerinden olma hedefi s6z konusudur. Kurum;
TFRS’lerin bakis agisinin Islami Finans kurumlariyla celistigi noktalarda bunlarla is birligi
yaparak, muhasebe, denetim, etik ve yoOnetim standartlarinin yayimlanmasi c¢aligsmalari
yapmaktadir. (Celen, 2019: 19-27)

KGK-Tiirk Muhasebe Sistemi (TMS) Taksonomisi: Ulkemizde TMS’ye uygun finansal
tablolarin (dipnotlar hari¢) XBRL formatinda analize uygun sekilde kullanicilarla
paylasilmasini saglamak tizere KGK tarafindan “TMS Taksonomisi” yayimlanmaktadir. TMS
Taksonomisinin igerigi olusturulurken, TFRS’lerin giincel halleri ve sirketlerce yayimlanan
finansal tablolar dikkate alinarak, finansal tablo kullanicilarinin ihtiya¢ duyabilecekleri tiim
kalemlere yer verilmistir. KAP 4.0 Projesi kapsaminda bankalar hari¢ halka acik ortakliklar
2016 yili itibartyla Kamuyu Aydinlatma Platformu’na bildirdikleri finansal tablolarin1 bu

taksonomiye uygun olarak hazirlamaya baslamislardir.

En 6nemli ama¢ muhasebeyi vergi mevzuatinin hakim oldugu sistemden kurtarip Ticaret
hukukunun hakim oldugu ticari muhasebeye doniik muhasebe standartlarinin uygulanmasidir.
Buna uygun finansal tablo ve muhasebe sistemi olusturulmasi, vergi dairesi ve kamu
kurumlarina bu tablolarin verilmesi istenmektedir. Vergi matrahina ulasmak icin finansal
tabloda mali kara ulasacak altyapi sistemi olusturmaya yardimci olacak yeni taslak hesap plani
tizerinde ¢alisilmaktadir. TFRS uygulamayan isletmeler icin de diinya uygulamalarindan
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kopmamalari, rekabet edebilir, etkin verimli ve dogru raporlama olanagina kavugmalari
amactyla standart belirleme calismalari devam etmektedir. Bagimsiz denetime tabi 6.500
firmanin uygulayacagi AB direktiflerine uygun, TFRS’lere gére basitlestirilmis BOBI FRS
1.1.2018’de yiiriirliige girmistir. Ayrica, AB direktifleri ¢ergevesinde ‘Once kiigiikleri diisiin’
ilkesi geregi 2019 yilinda taslag1 goriislere acilmis olan KUMI’ler igin FRS ¢alismasi sz
konusudur. KGK, KUMI FRS ile vergi standartina biraz daha yaklasiyor. AB direktiflerine
uygun olarak hazirlanan KUMI standartlarmin amaci kiiciik isletmelerin de ticari muhasebeye
gecisini kolaylastirmak ve mesleki kaliteyi artirmaktir. (Yiinlii, 2019: 97-113)

3.5. Muhasebe Denetimindeki Gelismeler

6102 Sayili TTK’da muhasebe denetimi kavrami ile amaglanan; “Vergi i¢in degil, bilgi
icin muhasebe” ilkesiyle Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1 (UFRS) ve Uluslararasi
Muhasebe Standartlarina (UMS) uygun sekilde diinya standartlarina ve uygulamalarina paralel
kaliteli, giivenilir bilgi saglamaya ¢aligmaktir. Denetciye denetimi nasil yapmasi gerektigini
anlatan standartlar Denetim Standartlari’dir. 2017°de KGK tarafindan hizmetle ilgili bir adet
Bagimsiz Denetim Standardi yayinlanmistir. BDS 720, TTK’nin Yillik Faaliyet Raporlarinin
nasil denetlenecegini gosteren standarttir. Muhasebe bilgiyi iiretir, denetim ise niteligini
dogrular. Ayrica “Bilgi Sistemleri” denetimi de taslak metin olarak ¢alisilmaktadir. Daha 6nce
deginildigi gibi 2000’11 yillarda yasanan finansal skandallar nedeniyle denetimin yetersizligi
anlasilmistir. KGK, denetimlerdeki kaliteyi artirmak i¢in cezaya degil, daha ¢ok uyarma ve
diizeltmeye yonelik olarak; gercek ve tiizel kisi denetcilerin denetimini yapmaktadir. Paydaslik
bilinciyle verilen siirekli egitimlerle, denetim galismalarina deger katmak amaglanmaktadir.
(Celen, 2019: 19-27)

Denetim i¢in kurumsallasmak gerekir. Bilimsel, teknolojik, sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik gelismeler muhasebe denetiminde degisikliklere ve beklentilere yol agmaktadir.
“Denetimde degisim ne zaman olmalidir” sorusunun cevabi “zorunlu hale gelmeden” olmalidir.
(Claus Moller) Diinya, denetimde degisimi yakalamay1 hedeflerken tilkemizde is diinyasinin en
yetkili temsilcilerinden biri, ‘Denetimi 6teleyerek iiyelerimizin cebinde 6 milyar TL biraktik.’
diye Oviinebilmektedir. Oysa isletmelerin marka olabilmeleri ve diinya ile rekabet
edebilmelerinin yolu denetimden ge¢gmektedir. (Sanli, 2015: 31) M.Kemal Atatiirk’{in de dedigi
gibi; “Yaptig1 isin dogruluguna inanan insanlar, denetlenmekten, karsi fikirlerden ve tercihleri
tizerinden miinakasa etmekten zevk alirlar.”

3.6. GIB Dijital Doniisiim Calismalar

Denetim yetkisi Vergi Usul Kanunu ile Vergi Denetim Kurulu’na (VDK) verilmistir.
Glinlimiizde 2,5 milyon miikellefe karsin 8.200 miifettis bulunmaktadir. Miifettisler,
dijitallesme, teknoloji, empati kurma, miikellef haklar1 konularinda ¢ok yogun egitime tabi
tutulmaktadirlar. Yilda yaklasik 60.000 miikellef incelenmektedir. Bunlarin % 10-15’1 dijital
sistem verilerine gore, yapilan risk analizlerine gore secilmektedir. (Karakum, 2019: 16-17)
Ayrica Tiirk miihendislerin gelistirdigi GIBUX SQL yazilim ile Veraset ve Intikal Vergisi
(VIV) haricindeki tiim beyannamelerin hepsi dijital ortamda verilmektedir. (Okumus, 2019: 13-
16)
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GiB’in  miikellef portali (mukellefportali.vdk.gov.tr) ile miikellefler vergi
incelemelerinin hangi asamada oldugunu takip edebilmekte ve Rapor Denetim Komisyonuna
raporla ile ilgili dinlenme talepleri portal iizerinden iletilebilmektedir. Uzlasma komisyonuna
uzlagsma veya degisiklik talepleri elektronik olarak gonderilebilmekte, rapor Ozetleri, taslak
tutanaklar veya rapor taslaklari sistem iizerinden goriintiilenerek incelenebilmektedir.
Giliniimiizde Endiistri 4.0 yasanirken Denetim 2.0 donemi de baslamistir. Zira Denetim 1.0
miikellef se¢ciminden raporun yazilip sunulmasina kadar tiim silirecin kagit ortaminda
yiirlitiilmesidir. Denetim 2.0’da kagitsiz vergi islemleri s6z konusu olup, denetimden, inceleme
raporunun yazilmasina kadar tiim asamalarin kagit olarak dokiimante edilmesi yerine;
dijitallesmeyle gelen, hizli, kaliteli ve standart bir denetim mekanizmasinin saglanmasi
hedeflenmektedir. (Karakum, 2019: 17-19)

3.7. Teknolojik Yenilikler, Muhasebenin Dijital Doniisiimii ve Mali Miihendislik
Onerisi

1990’1 yillarda Hollwood’un gise rekortmeni bilim kurgu filmlerinde, 21. yiizyil
diinyay1 ele gecirmek isteyen robotlarin, ugan arabalarin, yapay zeka bilgisayarlarin ve robot
savaslarinin olacagi yiizyil olarak hayal edildi. Bir kismi, iizerinden daha 30 yil gegcmeden
gerceklesmistir. Siiriiclisiiz otomobillerden otonom c¢agr1 merkezlerine, insansiz c¢alisan
karanlik fabrikalardan kendi kendine 6grenen makinelere kadar listeye her gilin yenileri
eklenmektedir. Bundan 100 y1l 6nce birileri rahat koltuklarinda otururken dakikalar i¢inde tiim
aligverislerinin yapilabilecegini sOylese aklini kagirdigr diistiniiliirdii. Biraz ge¢mise bakinca
giindelik hayatin olmazsa olmazi olan kunduraci, nalbant, yorgancilar gibi mesleklerin
devirlerini ¢oktan tamamlayip, giinliik yasamdan hizla ¢iktiklar goriilmektedir. Aslinda makine
ve insan arasindaki miicadele tekerlegin icadi kadar eskidir. Simdilerde insanligin korkusu
robotlarin diinyay1 ele gecirmesi degil, isgiicliniin robotlara kaymasi sonucu biiylik insan
topluluklarinin igsiz kalmasidir. Tabi bu korkunun en ¢ok hissedildigi mesleklerden biri de
muhasebe meslegidir. (Tekbasg, 2019: 13-15)

Muhasebenin Dijital Doniigiimii: Kalemle yazilmis bir belgeyi bilgisayara kaydetmek
icin tarayicidan gecirerek dijital veriye dontistiirmek gerekir. Dijital diinya bilgi toplayarak
doniistiiriir, depolar ve kolayca erisime olanak saglar. Diger yandan internet, bulut teknolojisi,
bliytik veri (big data) ve yapay zeka ile tiim bilgiler dijital platformlara kayiyor ve giderek daha
fazla otomatik hale geliyor. Dijital diinya, mevzuat, teknoloji, taktik ve kullanict deneyimi
acisindan stirekli gelismis ve yakin zamanda bir yavaglama belirtisi gostermemistir. Gelecekte
daha etkin konumda olmak i¢in dijitallesme ve e-doniisiim siirecine cevap verecek yeni bir
modellemeye ihtiya¢ oldugu goriilmektedir. Bu modelleme muhasebe meslegini; diisiince,
egitim, kiiltlir ve teknoloji gibi alanlarda A’dan Z’ye yeniden insa ederek gelecege
hazirlamalidir. (Tekbas, 2019: 72-73)

21. ylizyilda muhasebe meslegini etkileyen teknolojiler; Sanayi 4.0, Robot Teknolojisi,
Nesnelerin Interneti (IoT), Yapay Zeka, Big Data, 3D Baski Teknolojisi, Bulut Sistemi,
Blockchain Teknolojisi, Siber Giivenlik, Toplum 5.0, Radyo Frekansit Tanimlama Teknolojisi,
Muhasebe Yazilimlari, Artirilmis Gergekliktir. Bunlardan bazilar1 asagida agiklanmastir.
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Yapay zeka; canlilara 0Ozgii hareketleri yerine getirme kabiliyeti olarak
tanimlanmaktadir. Yani yapay zeka canli zekasinin ideal bir kopyasidir. Muhasebe acisindan
ise; manuel veri girisinde olusan mutabakatla ilgili hatalar1 ve problemleri diizeltme yetenegine
sahiptir. Yapay zeka muhasebe programlari, veri girisi, bildirim ve beyan gibi klasik muhasebe
islemlerini ortadan kaldiracaktir. Ulkemizde yapay zeka ile ilgili hukuki altyap: ise heniiz
olusturulamamigtir. Muhasebe meslek mensuplar1 danismanlik gibi gérevlere odaklanarak,
gelecekte veri stratejisi, istatistiksel analiz, olasilik ve tiimdengelim, akil yiiriitme gibi yeni
becerilere ihtiya¢ duyacaklardir. (Tekbas, 2019: 76-80) Yapay zeka; beyin gibi hiicreler arasi
baglant1 kuran bir teknolojidir. 1 EURO’dan daha ucuza bulunabilen kii¢iik ¢iplerde veri
toplanmaktadir. Muhasebe ofislerinde calismak iizere “Dijital Yerliler” gelmekte olup 7 yil
icinde 1 milyon adetinin piyasada olmasi beklenmektedir. Peki muhasebeciler buna hazir m1?
Bunlarin akil, kapasite ve Kkiiltiiriine uyum saglayabilecekler mi? gibi sorular ortaya

¢ikmaktadir. (Arrou, 2019: 31-32)

Bulut sistemi; bilgisayarlar ve diger cihazlar i¢in istendiginde kullanilabilen, kullanicilar
arasinda paylasilabilen bilgisayar kaynaklar1 saglayan ve kurulum gerektirmeyen web tabanl
bilisim hizmetlerinin genel adidir. indirme, depolama islemleri daha kolay ve giivenilir hale
gelmistir. Muhasebe alaninda bulut sistemi, kullanicilarin ihtiya¢ duyduklart CRM, ERP, finans
ve muhasebe yazilimlart gibi programlarin kullanimini internet iizerinden saglamaktadir.
Bunun i¢in internet erisimi olan bilgisayar ya da akilli cihaz yeterlidir. Bulut bilisim
sistemleriyle muhasebe sistemleri degismekte ve Bulut Muhasebesi ile yeni bir is modeli ortaya
cikmaktadir. Microsoft’un International Data Corporation (IDC) ile yaptig1 aragtirmaya gore;
2017-2022 yillarinda bulut bilisiminin Tiirkiye’de 130 binden fazla kisiye is olanagi saglamasi
muhtemeldir. Rapora goére bulut sistemi Tiirkiye’de bulut bilisim uzmanligi, biiyiik veri
analistligi, ortak kullanilan ara¢ soforliigi, siiriiclistiz ara¢ mithendisligi gibi dort yeni meslegin
dogmasina neden olacaktir. (Tekbas, 2019: 83-91)

Blockchain teknolojisi; ticlincii kisilere ve merkezi yapiya ihtiyag duymaksizin
insanlarin gilivenle islem yapmasii saglayan, merkezi olmayan dagitilmis bir dijital defter
teknolojisidir. Blockchain’e girilen islemler silinemez, herkes kayit icerigini gorebilir ve sadece
taraflarin fikir birligi olmasi halinde kayitlar giincellenebilir. Blockchainin muhasebeye etkisi
sOyle Orneklenebilir; miisteriye gonderilen transfer tutari klasik muhasebe programlarina (e-
defter yasal siiresi i¢inde) sonradan kayit edilerek, degistirilip, silinebilir. Blockchain
teknolojisinde ise kayit, islemin yapildig1 anda olusur, (gercek zamanli kayit sistemi) silinemez
ve degistirilemez. Harici olarak islemi her iki firmanin muhasebe sistemine ayri ayri1 kayit
etmek yerine, ger¢ek zamanli, sifreli ortak sistemden kayit eder. Bu sistemle klasik muhasebe
kayitlarina gore daha seffaf, giivenilir bir ortamda mali tablo ve raporlarin istendigi anda mesela
1 Ocak giinii alinmasi miimkiin olabilecektir. (Tekbas, 2019: 91-95)

Blockchain teknolojisiyle belli siirecleri otomatiklestirmek i¢in yazilmis kod bloklar
olan ‘Akilli S6zlesmeler’ de giinliik yasama girmektedir. Ornegin akilli bir kredi sézlesmesinin,
bor¢ alanin kredi bagvurusunun onaylandigina dair bilgiyi edindigi anda miisteriye ait banka
hesabina otomatik para yatirmasi miimkiindiir. Bu sekilde akilli sozlesmeler; belirli kosullarin
yerine getirilmesiyle ¢ok ¢esitli gérevleri otomatik olarak yiiriitebilir. (Tekbas, 2019: 93-95)
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Nesnelerin Interneti (IoT); Teknolojinin hiper baglantili diinyas1 yaslandikca, baska yeni
sinirlar ortaya ¢ikmaktadir: Internet gegen yiizyilin tartismasiz en 6nemli teknolojik gelismesi
olmustur. Artik ¢esitli haberlesme protokolleri sayesinde birbirleriyle haberlesen, birbirine
baglanarak ve bilgi paylasarak ‘akilli a3’ olusturabilen sistemler ortaya ¢ikti. Bu teknolojiyle
aklmiza gelen veya gelebilecek her tiirlii nesne internete erisip diger cihazlarla iletisime
gecebilir. Yapay zeka sistemleriyle entegre edildiginde Ornegin arabanizla eve varmadan
arabaniz evinizdeki 1sitma sistemiyle haberleserek evinizin 1sinmasini saglayabilecek, sabah
alarm ¢alinca siz mutfaga gidene kadar kahveniz hazirlanabilecektir. Yakin gelecekte neredeyse
tiim cihazlar, sensorlerle ve internete baglanabilme 6zelligiyle donatilmig olacaktir. Simdilerde
depo raflari, envanterin ne zaman azaldigini algilayan, tedarikgiler i¢in satin alma siparisleri
olusturan ve gonderen, elektronik yeniden siparis mesajlarini otomatik olarak olusturan agirlik
sensorleriyle donatilmaktadir. IoT muhasebeciler i¢in gercek zamanli verilerin biitceleme
dogrulugu saglayarak maliyet planlamasi ve tahminlerini gelistirmeye yardimci olabilir.
Muhasebe denetimine yardimci olmak i¢in yapilandirilmis veri toplama ve analizi yoluyla
anlaml1 ve 6nemli bilgiler saglayabilir. (Tekbas, 2019: 104-105)

Artiridmis gergeklik, gergek diinyadaki fiziksel ortami, ses, goriintii, grafik ve GPS
verileriyle zenginlestirerek, gercek zamanli hissedip yasanmasini saglayan canli sanal
goriintlidiir. Fiziksel ve sanal diinyanin birlestirilmesine olanak saglar. Bununla mali tablolarin
icinde yiiriiyebilir, bir parmak ya da bas hareketiyle rakamlarin yerlerini degistirebilir veya
diinyanin diger ucundaki bir toplantiya bulundugunuz yerden katilabilirsiniz. (Tekbas, 2019:
106)

Toplum 5.0; dijital doniisiimiin, bilimsel ve politik glindemin zirvesinde yer aldigi
Japonya’da tiretilmis bir kavramdir. Endiistri 4.0’1n yaraticis1 Almanya’dan sonra Japonya da
dijitallesmeyi bir adim Oteye tasiyarak; felsefesi ‘teknolojik giici dogru yonetecek akilli
toplumun yaratilmasi’ olan Toplum 5.0 ile bilgi toplumunu siiper akilli topluma doniistiirmeyi
hedeflemektedir. Toplum 5.0 ekonomiyi desteklemenin yani sira dijitallesmenin bireyler ve
toplum agisindan yarattigi olumlu degisimlere odaklanilmasin1 da saglar. Amaci; yaslanan
diinya niifusuna ¢éziimler sunmak, IoT’dan toplumun ¢ikarlarina gore yararlanilmasi, ¢evre
kirliligi ve dogal afetler igin ¢6ziim yollar1 iretilmesidir. (Tekbas, 2019: 107-109)

Big Data; dijital ortamlarda iiretilen ve iglenebilen veriler i¢in kullanilan genel bir
terimdir. Cok hacimli, ¢esitli ve hizli veri demektir. Her dakika Youtube’a 100 saatlik video
yiiklenmekte, twitter uygulamasi ile her giin ortalama 58 milyon tweet atilmakta, saniyede 2,9
milyon e-posta gonderilmektedir. Giiniimiizde saklanan verilerin % 98’inden fazlas1 elektronik
olup ve bu verilerin yiizde % 90’1 sadece son 2 yilda iiretilmistir. Bu durum nasil biiyiik bir
veriyle kars1 karsiya oldugumuzu gostermektedir. Isletmeler, biiyiik veri ve veri analizinin
etkisiyle doniistiikge, muhasebe ve finans profesyonellerinin rolii de degismektedir. Biiyiik veri
video, ses kayitlar1 ve yazilimlar araciligiyla muhasebe uygulamalarma katki sunmaktadir.
Ornegin, video aracilifiyla duygu ve algilamalar agisindan is ve denetim riskleri hakkinda sdzel
olmayan bilgiler elde edilmektedir. Aslinda biiyiik veri, muhasebe meslek mensuplarina
problem odakl1 analizlerde lider rol oynamalari i¢in olanak sunmaktadir. (Tekbas, 2019: 107-
109)
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Siber sug; teknolojinin gelismesiyle ortaya ¢ikan, bilisim sisteminin giivenligini
tehlikeye disilirecek faaliyetlerde bulunmak ve kisi veya kisilerin haklarina karsi bilisim
sistemlerini kullanarak iglenen tiim suglardir. Siber giivenlik ise; Sistemleri, aglar1 ve verileri
korumak i¢in tasarlanan teknolojileri, siiregleri ve kontrolleri icermektedir. Etkili bir siber
giivenlik, siber saldir1 riskini azaltarak bilgi sistemlerini korur. Forbes dergisine gore siber
suclarin kiiresel maliyetinin 2019 yilinda yaklasik 2 trilyon dolar olmasi beklenmektedir.
Warren Buffet siber saldirilar “insanliga karsi niikleer silahlardan daha biiyiik bir tehdit” olarak
gormektedir. Arastirmalara gore siber saldirilar sonucu olusan tek bir veri ihlalinin ABD
sirketlerine ortalama 500 bin dolardan fazla maliyeti s6z konusudur. Bu nedenle uluslararasi
muhasebe kurulusu PwC, sirketlerin belirli bir yasal zorunluluklari olmasa bile siber tehdit

onleme konusunda en iyi uygulamalar1 hayata gecirmesi geregini belirtmektedir. (Tekbas,
2019: 110-111)

Muhasebe meslek mensuplarinin en biiyilkk sorumluluklarindan biri de miisteri
verilerinin korunmasi ve gizliliginin saglanmasidir. Bilgi teknolojilerinin kabusu olan siber
tehditler muhasebe meslek mensuplart i¢in bas koseye yerlesmektedir. Zira gilinlimiizde
muhasebeciler ve finansal kurumlar, teknolojiyi yogun kullanmalar1 nedeniyle siber suglular
icin cazip hale geldiler. Muhasebeciler siber giivenlik risklerini nasil belirleyip, bunlara nasil
tepki vereceklerini O0grenmek zorundadir. Bunun i¢in muhasebecilerin siber giivenlik
teknolojisi Onlemleri mesela viriis tespit, glivenlik duvarlar1 ve tehditler hakkinda egitime
ithtiyact vardir. Birgok muhasebe ofisi vergi belgelerini ve kisisel verilerini miisterilere
gondermek i¢in e-posta kullanmakta, en yaygin siber saldirt bu nedenle e-posta korsanligi
olmaktadir. Muhasebe ofisleri sik sik bu tiir saldirilara maruz kalmakta ve server bilgisayarlari
hacklenmektedir. Hackerlar muhasebe ofisleriyle iletisime gecerek iicret karsiliginda
hacklenme islemini kaldirmaktadir. (Tekbas, 2019:110-111)

Fidye (ransomeware) yazilimlarina para 6denmesinin ise Tiirk Ceza Kanunu (TCK) ve
Vergi Usul Kanunu (VUK) agisindan sug sayilmasi da ayr1 bir sikinti olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Dahas1 bazen yeterince profesyonel ekipleri olmayan hackerlarin 6demeyi alsalar bile veriye
ulasim i¢in sifreyi kaldiramadiklar1 durumlar da yasanmaktadir. Yani ‘fidye yazilimlar’ ve
‘siber giivenlik’ hukuksal olarak acilen diizenlemeye ihtiya¢ olan 6nemli konulardandir.
(Karabinar, S. vd., 2019: 779-800)

Muhasebe Mesleginin Yeniden Insasi ve Mali Miihendislik Onerisi: Diinya Ekonomik
Forumuna gore dijital teknolojiler i modellerini bozmakta, her sektdér ve meslek i¢in gelecek
beklentilerini yeniden sekillendirmektedir. Uber’in taksi endiistrisini, Linkedin’in ise alimlari,
Facebook ile Instagram’in sosyal etkilesimi nasil etkiledigini diisiiniin. Dijital doniisiim
yasanirken muhasebe meslegi de hayatta kalmak i¢in kendini degistirmelidir. (Tekbas, 2019:
162) Bu doniisiim hem meslek mensuplarini, hem akademisyenleri hem de meslek kuruluslarini
yakindan ilgilendirmektedir. Meslek mensuplarinin, klasik yontemleri terk ederek dikkatlerini
dijital sistemi kullanirken c¢ikan problemlere vermeleri yeterli degildir. Dijital sistemler
muhasebenin her alanina girdiginden doniisiim i¢in gerekli insan kaynagmin yetistirilmesi,
gerekli egitim altyapisinin olusturulmasi, dijitallesme alaninda proje ve yatirim yapilmasini
kolaylastiracak diizenlemelerin getirilmesi ancak muhasebe mesleginin yeniden insasiyla
miimkiin olabilecektir. S6zel kiiltiir yerini sayisal ve analitik kiiltlire biraktigindan, geleneksel
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uygulamalar sorgulanmaktadir. Bu sorgulama ve siire¢ neticesinde; ‘Muhasebe meslegi yok mu
olacak?’ veya ‘Dijital sistemler muhasebecilerin yerini mi alacak?’ endige ve sorular1 ortaya
cikmaktadir. (Tekbas, 2019)

Mali miihendislik teorisi bu can alici sorularin {izerinde yiikselmistir. Dijital
muhasebenin kavramsallastirilmasinda en Onemli unsur, dijital evrim i¢in miihendislik
yeteneklerinin  kullanilmasidir. Bu baglamda miihendislik bilimi muhasebe meslek
mensuplarina analitik ve sayisal diisiinme, etkin iletisim, problem ¢ozme, yaraticilik ve olaylara
biiyiik resimden bakabilme yetenegi kazandiracaktir. Bu yetenekler meslek mensuplarinin
dontisimii gerceklestirebilmeleri i¢in kritik 6neme sahiptir. Mali miihendislik muhasebe
meslegini ‘kayit ve beyan meslegi’ olmaktan kurtararak katma deger yaratan ve isletme
degerlerini koruyan bir meslege doniistiirmeyi hedefler.

Mali miihendisin kod yazan miihendis olmasi degil miihendis gibi diisiinebilmesi esastir.
Google’da insanlar1 basarili iirlin yoneticisi yapan sey algoritmalar1 iyi bilmeleri ve
yonetebilmelerini saglayan miihendislik yetenekleridir. Sonugta dijital doniisiim her yoniiyle is
modelleri i¢in devrimdir ve ardindaki gii¢ teknolojidir. Akademik muhasebe miifredatlar1 ve
verilen egitimler giincel elektronik uygulamalar, e-defter, e-fatura siireglerini degil halen
geleneksel yontemler olan yevmiye ve biiyiik defter kaydi gibi bilgileri icermektedir. Egitim
sisteminin kokli sekilde giincellenmesi gereklidir. Felsefe, insanlar1 diisiinmeye, arastirmaya
yonelten bilimlerin atasidir. Diislinen, arastiran ve sorgulayan muhasebeciler i¢in muhasebe
egitiminde ‘felsefe’ ve ‘psikolojiye’ de yer verilmelidir. Bir Cin atasozii der ki; ‘Bir agac
dikmek i¢in en iyi zaman 20 y1l dnceydi. Ikinci en iyi zaman ise simdidir.” Muhasebenin dijital
doniistimii i¢in ilk olarak devreye egitim reformunun girmesini ve baglamak i¢in en iyi zamanin
bugiin oldugu diisiincesindeyiz. (Tekbas, 2019:179) Ne yazik ki mali miisavirler bugiin hala
otomasyon sistemi icinde olmasi gereken islerle ugrasmaktalar. Iste ‘mali miihendislik modeli’
isletmelerin bu ihtiyaglaria cevap verecek ve yeni bir is alan1 olusturarak istihdam yaratacak
bir proje olarak dnerilmektedir.

24 saatin her bir dakikasinda facebook lizerinde 800.000 baglant1 kurulmaktadir. Twitter
ve Linkedin de benzer sekildedir. Son iki yil i¢inde tiim insanlik tarihinde yaratilandan 9 kat
fazla veri yaratilmistir. 2025’e kadar diinya niifusu 7-8 milyar oldugunda, yeni diinyada 100
milyar bagl cihaz olacaktir. Bu doniisiimle gelinen noktada; ‘Hi¢ bu kadar iletisimle bagl
olunmamisti, diger yandan da toplumdan hi¢ bu kadar izole yasanmamisti’ denilebilir. (Arrou,
2019: 33) Diinyanin en degerli firmalari, UBER, Airbnb, Amazon aslinda bir ara platformdur.
Mesela UBER hem taksi isi yapmakta, hem de miisteriye belli konularda hizmet vermektedir.
Airbnb miisteriye ihtiyacina yonelik ¢oziimler sunmaktadir. Amazon, spesifik olarak kargo
sorununu ¢ozmekte iken Google ise ‘licretsiz arama motoru’ is modeliyle diinyanin en ¢ok para
kazananlar listesinde birinci sirada gelmektedir. Bu sirketler miisteri ihtiyacina ve onlarin
hayatin1 kolaylastirmaya odaklanmistir.

Yasanan hizli degisimle birlikte baski yani kagit esasl endiistri toplumunun teknoloji
esaslt internet toplumuna evrildigi goriilmektedir. Blokchain, bitcoin ve diger kripto paralar
diinya ticaret ve islemlerini nasil etkilemektedir? ‘Makineler insanlarin yerini mi alacak?’ veya
‘Muhasebe meslegi kayip m1 olacak?’ sorular siirekli ve her alanda ortaya ¢ikmaktadir. Zira
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otomatiklesmesi miimkiin olan her sey otomatiklesecektir. Bu nedenle muhasebeci, teknolojiyi
bu otomasyonda kullanmay1 ve bundan nasil faydalanilacagini sdyleyebilmeli, dahasi bunu
hizmetinin bir parcast olarak ve hizlica tedarik, iiretim, pazarlama, satig gibi tiim siireclere
yonelik sunabilmelidir. Dijital ekonomide aktif olan dijital muhasebeciler i¢in bir gelecek s6z
konusu olacaktir. Yeni yetenek profili, yeni egitim sekli, veri miihendisligi ve bunlarin
tecriibesi, bilgisi gereklidir. Miisteriler degisiyor, onlar izlenmelidir. Is yapis sekilleri
degisirken olusan sorunlara o anda ve hizlica dogru cevaplar verilmezse, bu cevaplar1 ve
hizmeti farkli formatlarda verebilen danismanlara gideceklerdir. Meslek mensuplari, dijital
doniisiim i¢in yazilim, veri analizi, veri mithendisligi gibi konularda donatilarak, ekiplerine
bilgi teknolojileri ve yazilim konusunda bilgi ve tecriibe sahibi kisileri se¢gmelidir. (Arrou,
2019: 30-38)

Diger taraftan muhasebecilerin giicli, kamu ve miisteriler arasinda koprii olma
vazifesinden gelmektedir. Muhasebenin konusu ¢ok karmasiktir; bu hem isin hem de zihniyetin
bir parcasidir. Meslek mensuplari etik kurallara dayanan ‘Gliven’i temsil etmektedir. Makine
temel hizmeti verir, peki ya etik? Etik, hizmetin esas kismi1 olup ‘Etik Standartlar’ bu meslegin
giiciidiir. (Speitzer, 2019: 39-50)

3.8. Veri Koruma Yasasi (General Data Protection Regulation) GDPR — 6698 Sayil
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)

AB’nin 25.5.2018de yayimlanan ve kisisel verilerin korunmasina yonelik olarak son
yillarda yaptig1 en biiyiik reformlardan biri olarak gosterilen GDPR’da kullanici, ‘ilgili kisi’
olarak tanimlanir. Daha Onceki gizlilik yonergelerinde odak noktasi, kisisel verileri isleyen
isletme ya da ticari islemlerin kendisiydi. Bu yonergeler ile kisisel verilerin ne kadarinin
tutulacagi, bu verilerle ne yapabilecegi gibi kurallar belirlenmis durumdaydi. GDPR’da ise
odak noktast dogrudan kullanicinin kendisinin, kisisel verilerine ait hangi haklara sahip olacagi
kesin bir c¢izgi ile c¢izilmis olup kisisel verileri isleyen herkes, ilgili kisinin haklarini
gozetlediginden emin olmak zorundadir. Dolayisiyla GDPR ile artik madalyonun diger yiiziine
gecildigi sOylenebilir. Artik, en ufak bir veri dahi dogrudan, yasayan birine aitse, bu veri artik
kisisel tanimlanabilir bilgi (personally identifiable information — P11) olarak ifade edilmektedir.
Bu sayede veri madenciligi ve Big Data uygulamalar1 ile ugrasanlarin da farkli kaynaklardan
veri paylasimi ya da birlestirmek gibi konularda biiyilk bir miicadeleye girecegi
ongoriilmektedir. (24 Solutions, tarih yok) Bu uygulama Avrupa Birligi iilkelerine e-ihracat
yapan sirketleri etkilemektedir. Oldukg¢a kesin diizenlemeler getiren GDPR, kisisel veriler
konusunda gerektigi sekilde hareket etmeyen sirketlere yillik cironun yiizde 4’line veya 20
milyon Euro’ya varan agir cezalar getirmektedir. (Indigo Dergisi, 2018)

Ayni tarihte Tiirkiye’de KVKK yiiriirliige girmistir. Muhasebecileri ve tiim muhasebe
stireclerini de yakindan ilgilendiren bir yasa olarak, kisisel verilerin mahremiyetine ve bununla
ilgili paylagimlarin seffaf kriterlere baglanmasina, paylasimdan vazge¢mek isteyenler i¢in
stireci kolaylastirmaya yonelik maddeler icermektedir. Yasada belirtilen 6nlemlerin alinarak
calisilmadigi durumlarda 6nemli yaptirimlara maruz kalinabilecektir.
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3.9. Entelektiiel Sermaye

Entelektiiel Sermaye; c¢alisanlarda, siire¢lerde ve miisterilerde viicut bulan ve deger
yaratma potansiyeli olan bilgi ve fikirlerdir. Son 25 yil i¢inde bilgi ekonomisinde yasanan
patlama sonucu sirketler artik 6grenmenin hayati oldugunu anlamislar ve boylece stratejik
cabalarin1 somut varliklarin yonetiminden soyut, genelde gizli, entelektiiel varliklarinin
yonetilmesine dogru kaydirmislardir. Burada entelektiiel sermayeyi sadece patentler,
entelektiiel miilkiyet haklar, telif haklar1 gibi soyut varliklar seklinde tanimlamak yeterli
degildir. Entelektiiel sermaye, “daha yiiksek degerli varliklar tiretmek i¢in sekillendirilmis, elde
edilmis ve gilclendirilmis entelektiiel maddedir." (Klein ve Prusak) (1994). Entelektiiel
sermayenin yonetilmesinin temeli, bilginin (hammadde) isletme Orgiitii i¢cin degerli bir seye
(bilgi tirlinii) doniistiiriilmesini yonlendirmektir. Bireyin bilgi ve yetenegi, “doniistiiriilmeden”
ve “giiclendirilmeden” de ruhsal anlamda birey icin bir deger yaratabilir, ama bdylece
yararlanilmamis, gizli bir organizasyonel kaynak olarak kalmig olur. Bireyin bilgisi
kullanilmaya ve organizasyonel degeri yaratmak i¢in paylasilmaya bir kez baslandig1 zaman,
bu katma deger bir “iirlin” olarak artik entelektiiel sermayenin bir pargasi haline gelir.
(Danigsmend)

4, iISMMMO’NUN 30 YILDA TURK MUHASEBE MESLEGIi, EKONOMISi
VE SOSYAL YASAMA ETKIiLERI

ISMMMO 1990 yilinda niifus ve ekonomik etkinlik olarak Tiirkiye’nin en biiyiik sehri
Istanbul’da kurularak faaliyet gdstermeye baslamistir. Bunun sonucu olarak iiye sayis1 hizli bir
sekilde artmis ve il bazinda en biiyiilk muhasebe meslek orgiitii olmustur. Olceginin
biiyiikliigiine uygun olarak beklentilerin yiliksek olmasi, muhasebe mesleginin gelismesinde
oncii rol tistlenmesini kagiilmaz kilmstir.

Bu gergevede ISMMMO gerek fiziksel altyapt konusunda gerek iiyelerinin egitimi,
mesleki yeterliliklerinin sertifikasyonu ve gerekse alanla ilgili mevzuat eksikliklerinin
giderilmesinde etkin rol oynamis, bu g¢alismalar1 ylriitmek ilizere bircok kurul ve komite
kurulmustur. Bunlar; meslegin uygulanmasi (Haksiz Rekabetle Miicadele, Mesleki Denetim,
Bagimsiz Denetim vb.), gelisimi (Bilgi Teknolojileri, Egitim, Yaym vb.), gelismis diinya
uygulamalarma entegrasyon (AB Uyum, Basel, Uluslararas: Iliskiler vb.) ve sosyal icerikli
(Sosyal Etkinlikler vb.) kurul ve komitelerdir. (YYaz, 2019)

ISMMMO’nun 6ncii destegiyle TURMOB; muhasebe mesleginin kimlik arayislari
cercevesinde, muhasebe meslegiyle ilgili olusan olumsuz algilar1 ve alisilagelen kaliplar1 pozitif
yonde degistirebilmek adina iiyelerine; mesleki yeterliliklerini ortaya koyan ve unvanlarini
tastyan kimlik kartlarinin verilmesini saglamistir. Muhasebeciyi bir vezneci durumunda
gosteren miikellef ve vergi sorumlularindan emanet para toplama uygulamasina yasak
getirmistir. Kurumsal bir yap1 olusturabilmeleri adina sirketlesmelerin saglanmasi ve mesleki
unvanlarin yeniden diizenlenerek kaliteyi ve toplumdaki sayginligini artirmak amaciyla gesitli
caligmalar ylriitmistiir. (Yaz, 2019)
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Diger taraftan, muhasebe meslek mensuplarinin uluslararasi alanda rekabet edebilir
seviyede mesleki ve bireysel gelisimlerinin saglanmasi amaciyla yasam boyu 6grenme
felsefesiyle egitim ¢alismalarini yiiriitmektedir. Bu amacini1 gergeklestirmek i¢in; iiyelerine bir
yandan TESMER biinyesinde olusturdugu ‘Egitmenlerle Egitim Modeli’yle ticretsiz meslek ici
egitim hizmeti sunmakta diger yandan da ISMMMO Akademi biinyesinde genis kapsamli
sertifikasyon programlar1 ve kurslar diizenlemektedir.

Ayrica organize ettigi paneller ve sempozyumlar ile de meslek mensuplarina diinya ve
Tiirkiye uygulamalar1 hakkinda bilgilenme olanagi saglamaktadir. Kurdugu kiitiiphane ve web
sayfasinda {liyelerine ihtiya¢c duyabilecekleri, mesleki ve sosyal igerikte siireli yayinlari,
kitaplari, tez ve makaleleri, bilgilendirme biiltenleri ile de hizmet vermektedir. Biitiin bu
degerlendirmeler sonucunda ISMMMO’nun Tiirkiye’de muhasebe mesleginin gelismesinde ve
kamuoyunda sayginlik kazanmasinda 6nemli ve 6ncii bir rolii oldugu anlasilmaktadir.

5. SONUC

Tiirk muhasebe tarihinin son 30 yilinin incelendigi bu bildiride, donemin dinamiklerini
dogru konumlandirabilmek ve tarihsel akis icinde muhasebeyi ilgilendiren olaylar1 genis agidan
inceleyebilmek icin; 1839°da Tanzimat Fermaniyla baslayan kokli ve reformist hareketlerle
devam eden batililasma miicadelesi ve Cumhuriyet doneminde 6zel sektoriin devlet yardim ve
yatirimlar eliyle gelistirilme ¢abasi 6zellikle ele alinmistir. Zira bugiinii anlayip gelecege 151k
tutmanin yolu tarihi bilmek ve anlamaktan gecer.

1839°da Tanzimat ile birlikte merdiven yonteminin ticari hayata uyarlanmig sekli olan
cift yanl kayit sistemiyle baslayan batililagma hareketinden 1989’a yani 3568 sayili Meslek
Yasasmin kabuliine kadar gecen 150 yillik siirede Tiirk muhasebesinin yalmz birakildigt
goriilmiistiir. (Glivemli, 2018: 23-63) Bu biiyiikk yalnizligin etkisiyle meslek yasasina ve
dolayisiyla oOrgiitlenmeye bagli olarak elde edilecek haklara kavusulmasinda gecikme
yasanmistir.

Yani, Tiirkiye’de muhasebe cesitli mahfillerin engellemesiyle heniiz gelisememistir.
Oysa bir iilkedeki muhasebe bilim ve uygulama diizeyi, o iilkenin iktisadi gelisme diizeyinin,
varlik ve gelir dagilimi adaletinin gdstergesidir. Iyi bir muhasebe diizeni, kurum ve isletmenin
yonetim ve gelismesi i¢in 6nemli bir arag; kotii ve diizensiz bir muhasebe, kurum ve isletmenin
batmasini ¢abuklastiran 6nemli bir silahtir. (Yaz, 2014)

Gorililmustiir ki; devlet muhasebesinin ve dolayistyla vergi hukukunun i¢inde gelisen
muhasebe meslegi, olmasi gerektigi gibi ticaret hukuku i¢inde yer aldig1 dlciide isletmelere,
ozel sektore, sermaye birikimine, ekonomiye ve en sonunda iilkesine faydasini azami seviyeye
cikarabilmektedir. Bunun meslegin kalitesi ve itibarina yansimasi da ayni ¢arpan biiyiikliigiinde
olacaktir. Tiirkiye’de son 30 yildir yapilan tiim ¢alismalarin temelinde; Tiirkiye gerceklerini ve
dinamigini de dikkate alarak; teknolojik gelismelerin iiretim ve ticareti kiiresellestirdigi
diinyaya, hizl1 bir sekilde dijitallesen topluma ve dijitallesen is modellerine, yine en hizli sekilde
entegre olma ve sadece Tiirkiye’de degil ayn1 zamanda diinyada rekabet edebilir bir meslek
olusturma ¢abasi yer almaktadir.
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Bu durum, diger diinya iilkelerine gore neredeyse yiizyil gecikmis bir meslek yasasiyla
katedilen yolun biiyiikliigiinii gostermektedir. Bu bagaridaki paydaslik; son 30 yil i¢inde
sifirdan baslayarak diinyanm en gii¢lii meslek odalarindan biri haline gelen ISMMMO’nun
oncii bir sekilde destek oldugu iist birlik olan TURMOB’un biiyiik projeleri ve ¢alismalari
sonucu muhasebe meslegine kazandirilan haklar ve muhasebeyi gelistiren kavramlara kadar
gitmektedir. Ayrica GIB, Tiirk miihendislere hazirlattigt XBRL (Extendible Businnes
Reporting Languages) formatinda kurdugu altyapi1 sistemi ve elektronik uygulamalariyla
diinyanin 6nde gelen yazilimi olarak takdir gérmiistiir. Bu da gosteriyor ki devletin kurumlari
da bu doniisiimii yakindan takip etmekte ve hatta diinya uygulamalar1 i¢inde Onde yer
alabilmektedir. Muhasebe meslek mensuplari i¢in bu sevindirici bir durumdur.

Diinya, toplum, ekonomiler, is modelleri giinbegiin gelisen teknolojiyle beraber hizl bir
degisim icindedir. Bu doniisiim bazi meslekleri yeryliziinden silerken; hi¢ bilinmeyen yeni
mesleklere kap1 agmaktadir. ‘Okey google’ denilebilen bugiinlerde kag kisi evlerindeki atlaslar
acip hangi iilke, nerede diye bakiyor? Veya kag kisi cocukluk anis1 olarak bir kdsede sakladigi
ansiklopedilere tozunu almak disinda dokunuyor? Ya da cocuklar teknolojiden ne kadar uzak
durabiliyor?

Yasanan ve glimbiir glimbiir gelen bu degisimin bas dondiiriici hizina ayak uydurma
zorunlulugu ve dijitallesme kapidan girmisken; artik kullanilmayacagi asikar olan, kiiflenmis
bilgileri i¢eren klasik muhasebe 6gretimine ve egitimine daha ne kadar devam edilebilir? Diger
yandan bu konuda akademik g¢evreler ile birlikte meslek orgiitlerine 6nemli gorevler diistiigii
ve muhasebenin dijital doniisiimiiniin etkiledigi tiim siire¢leri anlamaya ve uyum saglamaya
yonelik ¢aligmalarin devam ettigi bilinmektedir.

Glinlimiizdeki bu donlisim hakkinda kongreler, sempozyumlar, seminerler,
yapilmaktadir. Tiim paydaglarin bir arada oldugu ve isin Once felsefesinin ortaya konmasi
gerektigi bilinciyle; bu platformlarda giindemdeki konular ve gelecekle ilgili diislinceler
tartisilmakta ve fikirler olgunlasip gelismektedir. Ciinkii felsefe, sorunlar karmasasi karsisinda
diisiinceden diislince liretme etkinligidir. Zira, tek sermayesi bizatihi kendisi olan kimselerin
olusturdugu hizmet sektoriindeki subjektifligin giiclii etkisi, mesleki sorunlara sadece
meslektaglarin bulundugu bir masa etrafinda ¢oziim getirilemeyecegini ifade etmektedir.
Analitik kabiliyetin akil yiirtitme yani felsefe yapmaktan ibaret oldugu idrak edildiginde meslek
sorunlariyla cebellesen meslek mensuplarinin, n yargi ve kabullerden uzak kalabilecek felsefe
gibi farkli uzmanlik alanlarina bagvurmalar1 halinde ¢oziimlerin sayis1 ve saglik diizeyi
artacaktir. Ciinki saglikli fikirler rahatsiz beyinlerin eseridir. (Yaz, 2014: 17)

‘Accountable’ sorumlu demektir. Muhasebe ile ayn1 kokten tliremis olmasi1 manidardir.
Mubhasebeci de tiim paydaslara karsi sorumludur. Bu paydaglara Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez
Bankasi (TCMB) da eklenmistir. Muhasebeciye duyulan giivenin ve etik degerlerin 6nemi
gittikce daha fazla fark edilmektedir. Zira yanlis bilgi, asimetrik bilgi yoluyla kaynak israfina,
hatali istatistiklere ve bu verilere dayanilarak iiretilen yanlis para ve maliye politikalarina neden
olmakta ve nihayetinde iilkeye kaybettirmektedir. (Yiinlii, 2019: 97-113)
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Bu agilardan bakildiginda; muhasebe meslegi, 30 yil gibi bu kisa siireli fakat uzun
soluklu tarihinde; yanina aldigi basta muhasebe felsefesi, muhasebe ve finans tarihi,
stirdiiriilebilirlik ve entegre raporlama, kamu goézetimi, muhasebe denetimi, muhasebe
mesleginin dijital doniisiimii gibi kavramlar 1s18inda yolculuguna devam edecektir. Bilinen en
eski mesleklerden olan muhasebenin farkli goriis ve iddialara ragmen; insanoglu var oldugu
stirece sekil degistirse bile yok olmayacagi diisiiniilmektedir. Bunun i¢in tarihin yansittig1 bir
gercegi gormek ve buna uygun hareket etmek gerekecektir. Buna gore, hiikiimdarlar ve krallar
yiizyillar boyunca siiren iktidarlarini; giiclii ordulari, silahlari, akillar1 ve giivenilir dostlar
sayesinde degil, degisimi herkesten dnce kavrayip, buna en hizli sekilde adapte olabilmek
suretiyle saglamiglardir. (Miilk, 2017)

Tarihten alinan bu dersle, teknolojik gelismeler nedeniyle yasanan biiyliik ve hizli
donilisiimiin muhasebe meslegine etkisini ve yasanan degisimi en etkili diisiinme eylemi olan
felsefenin 15181yla herkesten 6nce fark edip, en hizli uyum saglayanlar hayatta kalacaktir. Zira
Diinya Ekonomik Forumunda dile getirildigi gibi ‘Artik biiyiik balik kiigiik balig1 degil, hizl
balik yavas balig1 yiyecektir.” Ortak zorluk ise yeni ekonomiye gecis yani doniistimdiir. Ayni
zamanda muhasebecileri kurtaracak olan bu doniisiimiin tiim paydaslarla birlikte basarilmasi
isten bile degildir. Zira degismeyen gergek sudur ki; ‘Muhasebecilik, imtiyazla verilmeyeni,
ihtisasla almaktir’ ve ‘Ustadlik, kadim bir 6rfiin geng nesillere virmamdir.” (Yaz, 2014: 79)
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